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PROJETO DE LEI N°@2025

Dispoe sobre o reconhecimento de
Utilidade Publica o Centro Social
Getsemani e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica reconhecido de Utilidade Publica o CENTRO SOCIAL GETSEMANI,
pessoa Juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°

08.109.419/00001-98, com sede e foro estabelecidos no Municipio de Natal.

Art. 2° Art. 2° — Este Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Natal, 18 de Agosto de 2025

;,é RCIO MARTINS DE MH%N)R

Vereador - Uniao Brasil
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Justificativa:

O presente Projeto de Lei tem como objetivo reconhecer de Utilidade
Publica Municipal ao Centro Social Getsemani, entidade que ha mais de 18 anos
desenvolve trabalho social relevante no municipio de Natal/RN, em estrita
conformidade com os requisitos estabelecidos pela Lei Municipal n® 7.128/2021.

Fundado em 08 de maio de 2006, o Centro Social Getsemani é uma
organizagao da sociedade civil sem fins lucrativos que atua na promocao da
assisténcia social, educacdo, salde, cultura e inclusdo de populacbes em
situacdo de vulnerabilidade. Seu estatuto social, reformulado e aprovado em
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 10 de janeiro de 2024, demonstra
plena adequacao as normas legais vigentes, com gestdo transparente e diretoria
nao remunerada, conforme determina o Art. 1°, | da Lei 7.128/2021.

A atuac@do do Centro Social Getsemani caracteriza-se pelo
desenvolvimento de projetos sociais permanentes e gratuitos, voltados
especialmente para criancas, adolescentes e familias carentes. Entre suas
principais iniciativas destacam-se programas de educacdo complementar,
capacitagao profissional, distribuicdo de materiais didaticos, atendimento basico
em saude e agbes culturais que contribuem para a formagao cidada e a reducio
das desigualdades sociais. Tais atividades estdo em perfeita sintonia com as
diretrizes do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e da Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS), reforcando seu carater de interesse publico.

A entidade mantém escrituragdo contabil regular e prestacdo de contas
transparente, com balangos patrimoniais auditados, atendendo ao disposto no
Art. 2° 83° V da Lei 7.128/2021. Sua sede, localizada no bairro das Quintas,
constitui-se como espaco de referéncia para a comunidade, com infraestrutura
adequada ao desenvolvimento de suas atividades socioassistenciais.

O reconhecimento como entidade de utilidade publica municipal
fortalecera a atuacdo do Centro Social Getsemani, permitindo o
estabelecimento de novas parcerias com o poder publico e a iniciativa privada,
além de viabilizar o acesso a editais e recursos que ampliem o alcance de seus
projetos. Trata-se, portanto, de medida que nao apenas valoriza o trabalho ja
realizado pela entidade, mas que também potencializa sua capacidade de
transformacdo social em beneficio da papulagan natalense.

Diante do exposto, considerando a comprovada idoneidade da entidade,
sua conformidade com a legislagdo aplicavel e os relevantes servicos prestados
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a comunidade, justifica-se plenamente a aprovacao do presente projeto de lei,
que certamente trara significativos beneficios para o municipio de Natal.

Assim, submetemos a apreciagdo dos nobres pares este Projeto de Le;,
confiando em seu acolhimento para o bem da coletividade.

Natal/RN, 18 de agosto de 2025

~ o el
RCHO MARTINS DE MELONEREADOR

Vereador - Uniao Brasil
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CENTRO SOCIAL GETSEMANI

CNPJ: 08.109.419/0001-98

Av. Dr. Mario Negdcio, N? 45202, 1 Andar - Quintas
Natal/RN — CEP: 59040-000

EDITAL DE CONVOCACAO

O CENTRO SOCIAL GETSEMANI, CNPJ 08.109,419/0001-98, com .
sede na Av. Dr. Mario Negocio, N° 45202, 1 Andar — Quintas, Natal/RN - CEFP:
59040-000, através de sua diretoria executiva, devidamente representada por
seu presidente Sr. THIAGO CARTONILHO FREIRE, CONVOCA através do
presente edital, todos os membros para Assembleia Geral que sera realizada
na sede do centro social, as 15:00h, do dia 10 de janeiro de 2024, com a
seguinte ordem do dia:

- REFORMA ESTATUTARIA;
- MUDANGCA DE ENDEREGCO

A Assembleia Geral instalar-se-& em primeira convocagao as 15:00 horas com
a presenca da maioria dos associados e, em segunda convocagao, com
qualquer nimero, meia hora depois.

Natal/RN, 05 de Janeiro de 2024.

%uf:«w pJ» l*-o Qm

Thiago Cartoilho Frejre
CPF 067.938.814-18
Presidente
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CENTRO SOCIAL GETSEMANI o
CNPJ 08 109 419/0001-98 LT
Av Dr Mario Negocio. N° 2045 1 Andar - Quintas /

Natal/RN - CEP 54040 000

ATA DE APROVAGAO DA REFORMA ESTATUTARIA

Ata da Assembleia Geral Extraordindria do CENTRO SOCIAL
GETSEMANI realizada as 15h00 do dia 10 de janeiro do ano de 2024, em
primeira convocagao, em sua sede na Av. Dr. Mario Negécio, N° 20452, 1 Andar
— Quintas Natal/RN. A convocagéo se deu com base no Estatutovigente e o

quorum foi obedecido como se verificou com o comparecimento de numerode
ﬂ membros suficientes.

Foram eleitos para presidir os trabalhos o Sr. THIAGO CARTONILHO
FREIRE e para secretariar a Sra. GIULLIANA KARINE GABRIEL CUNHA.

Dando inicio as deliberagbes, foi lida a pauta da reunido que € a seguinte:

- Aprovacac da Reforma Estatutaria;

- Mudanga de endereco

Foi deliberado o item exclusivo da pauta do dia (APROVAGAO DA
REFORMA ESTATUTARIA), o qual, com a palavra, 0 senhor Presidente

informou a necessidade de reformar o estatuto social do Centro Social
Getsemani para melhor adequacdo das exigéncias das normativas legais
™ vigentes bem como da necessidade de ampliagdo de sua atuagdo social,

distribuindo a todos os presentes, minutas do Estatuto com as alteragbes
necessarias.

Apods a devida distribuicdo, a assembléia entrou em deliberagdo para
debate e estudo cuidadoso de item por item da minuta proposta, restando
aprovado por unanimidade a reforma do estatuto social.

Finalmente, posto em discussdo o item da pauta, APROVAGAO DA
REFORMA ESTATUTARIA entdo foi dada a palavra aos presentes, porém como
ninguém quis fazer uso dela foi dada por encerrada assembleia. Tendo esgotado
a pauta do dia, o Sr. Presidente encerrou os trabalhos as 17h55.

A ata vai por mim assinada, secretdria dos trabalhos e pelo presidente,

responsaveis pela condugao dos trabalhos e pela fiel transcrigdo do ocorrido na
reuniao,

O novo estatuto aprovado ficou nos seguintes termos:

L
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cAPiTULO Y
DA DENOMINAGAQ, SEDE, DURAGCAO E FINALIDADE

Artigo 1° ~ O Centro Social Getsemani é uma pessoa juridica de direito privade
sem fins econdmicos criada para durar por tempo indeterminado, com carater
beneficente de assisténcia social, com sede e foro no municipio de Natal, estado
do Rio Grande do Norte, na Rua Doutor Mario Negécio, 2045A, Bairro das
Quintas. CEP 59040-000, fundada aos dias 08 de maio do ano de 2006 e rege-
se pelo presente Estatuto.

Artigo 2°- Para alcangar sua missao, qual seja, pessoas transformadas, projetos
efetivos, através da condugio de projetos relevantes nas éareas de saude,
educagdo do cardter e inclusdo social, promovendo a transformagao dos
assistidos de colaboradores, o Centro Social, nos termos da Lei Orgénica da
Assisténcia Social (LOAS) possui os seguintes fins:

Paragrafo Unico — O Centro Social ndo fara nenhum tipo de discriminagao seja
de raga, cor, género ou religido.

| —Patrocinar o desenvolvimento e a divulgagdc de programas de educagao
voltados a liberag&o do potencial humano, valorizagdo da dignidade humana e

realizagao plena do individuo por meio do trabalho e do ensino de principios e
valores éticos e cristéos;

I — Patrocinar pesquisas, estudos e trabalhos voltados a criagdo efou
desenvolvimento de tecnologia gerencial € de educagao humana para o trabalho
e para o engajamento do ser humano na sociedade;

Il - Desenvolver, distribuir e manter materiais didaticos e publicagbes de carater
técnico-educacional, necessarios ou cumprimento de suas finalidades;

IV — Fornecer servigos basicos de saude, alimentagao e educagdo, voltados as
pessoas carentes;

V - Desenvolver projetos de gestao voltados a microempresas, cooperativas,
associagbes e outras organizagdes que representem oportunidade de liberagao
do potencial humano, através de atividades produtivas e servigos & sociedade;

VI — Manter convénios, acordos e contratos com instituigdes federais, estaduais

ou municipais, nacionais e/ou estrangeiras, bem como de direito privado, visando
potencializar o cumprimento de suas finalidades,

VIl - Promover a preservagao do meio ambiente;

VIl — Desenvolver projetos para criangas e adolescentes, sempre tangenciados
pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

CMN - PRQJETO DE LE!
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X - Caplar. produzir, gerir projetos com fing cuituras e temas transvarsam pnr
meio das artes integradas,

X1 - Promover campanhas de arrecadagao de fundos, publicagbes. penéddicos.
revistas. livros, etc, prestar servicos de interesse publico ou prvado e
intermediar bens culturais de qualquer tipo, informagdes e dados produzidos
através do Centro Social, bem como de assinaturas e espagos virtuais, de sua
rede e produtos de divulgagdo, podendo exercitar comercializagao de
mercadorias desde que o produto de toda sua atividade econdmica reverta

ﬂ integralmente para a realizagao de novos projetos sociais ou a continuagao dos
ja existentes, bem como prestar servigos de assassoria e consultoria;

Paragrafo Unico: Os servigos prestados pelo Centro Social sac gratuitos e
permanentes. No desenvolvimento de suas atividades, nao ha qualquer
discriminagao em seu publico-alvo.

Xil — lutar contra a exclusdo social, contribuir para o fortalecimento de
movimentos sociais e formag¢3o de novas liderangas visando a construgao € ©
exercicio de novos direitos sociais, incentivando e subsidiando a participagao
popular na formulago, elaboragdo e monitoramento das politicas sociais
voltadas para as criangas, adolescentes e familias;

Xl — Apoiar, assessorar, treinar pessoas e/ou organizagdes voltadas para a

promogéo social das dreas mais carentes da sociedade desenvolver trabalhos
missionarios,

CAPITULO I}
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS, DEVERES E EXCLUSAO

Artigo 3°- O Centro Social é constituido por um ntimero ilimitado de associados,
que compartilnem os objetivos e principios e que apds serem aceitos em seus
quadros, seréo inscritos em livro proprio e receberdo nimero de matricula.

Artigo 4°- Poderdo ser admitidos como associados pessoas fisicas maiores de
18 anos, ou emancipados na forma da Lei Civil, mediante proposta de adeséo
apresentada pelo interessado, em formulario préprio, @ Diretoria Executiva,
desde que haja comprometimento com os objetivos e principios do Centro Social.

" WM o
h\ Adv! U
14843 GAB/RN




1%

CMN - PRQUET
N D93

Artigo 5% (3 Centta Sooal pederd admitr poganag fiairas menaras e 18 3req
que ndo estejam emancipadas na forma da e Cenl machante anhoitas.yr
firmada pelo responsavel legal

Arttgo G°~ Sao dweitos dos associados
I - Parlicipar das atividades do Centro Social,

Il - Votar e ser votado nas Assembleias Gerais do Centro Social, na forma da
Lel Civil;

I -~ Requerer a convocagao da Assembleia Geral, em conjunto com pelo menos
15 (um quinto) dos associados.

Artigo 7°- Sao deveres dos associados:

} - Conhecer e respeitar as regras deste Estatuto e os demais atos e normas
regularmente estabelecidos pelos 6rgaos deliberativos do Centro Social.

Il - Desempenhar com empenho e zelo qualquer fungao para a qual tenha sido
empossado;

lHl — Zelar pelo bom nome do Centro Social junto & comunidade;

IV ~ Procurar contribuir, sempre que estiver a seu alcance, para a divulgagao e
o desenvolvimento das atividades do Centro Social.

Artigo 8°- Os associados serdo excluidos do Centro Social sempre:
| — a pedido, mediante requerimento a Diretoria Executiva,

Il - apdés a evidencia de justa causa, assim reconhecida em procedimento
instaurado pela Diretoria Executiva, assegurado o direito da defesa e de recurso
para a Assembleia Geral Extraordinaria especificamente convocada para fins de
excluséo.

§ 1°- considerar-se-a praticante de justa causa o membro que infringir a regras
deste Estatuto.

§ 2° — nenhum membro excluido tera direito econdmico ou financeiro sobre os
bens de qualquer espécie do Centro Social.

Artigo 9°~ Os associados ndo respondem subsidiaria nem solidariamente pelas
obrigagdes do Centro Social, ndo podendo falar em seu nome, salvo se
expressamente autorizados pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: N&o ha, entre os associados direitos e obrigagées reciprocas.

DOEUNA
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CAPITULO It
DOS RECURSOS E MODO DE APLICAGAO

Artigo 10° - Os recursos para a manulengao do Centro Social sao constituidos
das seguintes fontes.

| - as doagdes e dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxitio que
Ihe forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado e de
direito publico, nacionais ou estrangeiras, bem como rendimentos produzidos por
esses bens;

Il - as receitas provenientes dos servigos prestados, de consultoria e assessoria,
da venda de publicagdes e livros, bem como das receitas patrimoniais;

Il - receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria
celebrados com as pessoas fisicas, juridicas, de direito privado ou publico;

IV —- rendimentos financeiros e outras rendas eventuais;

V — contribuicdes e doagdes de seus associados efou terceiros, inclusive para
constituicdo de fundos especiais e manutengéo de servicos e legados a suas
atividades;

VI — recursos sob forma de empréstimos ou fundo perdido da Unido, Estado ou
Municipio;

Paragrafo Primeiro: Nao obstante a sua finalidade primordialmente assistencial,
da qual nao devera se afastar, o Centro Social podera cobrar pelos servigos que

vier a prestar a pessoas fisicas ou juridicas, com vistas a cumprir seus
compromissos e atender suas finalidades estatutarias, exclusivamente.

Paragrafo Segundo: O Centro Social aplica as subvengdes e doagdes recebidas
nas finalidades a que estejam vinculadas.

Artigo 11° — O Centro Social aplica suas rendas, seus recursos e eventuais
resuitados operacionais integralmente no territorio nacional e na manutengao de
seus objetivos sociais e institucionais, conforme a legislago tributaria vigente.

Artigo 12°— Nao recebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores, ou equivalentes remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes
ou atividades que the sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.
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CAPITULO IV FOLAA

R
DOS ORGAOS v
Artigo 13°- &0 orgdos do Centro Social

| — Assembleis Geral,
il - Diretoria Executiva,

il - Conselho Fiscal.

TITULO1
DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 14° — A Assembleia Geral é o 6rgao soberano do Centro Social, e se
ﬂ reunira ordinaria e extraordinariamente, conforme o caso.

Artigo 15° - Assembleia Geral Ordinaria é composta de todos os seus
associados em pleno gozo de seus direitos, devendo ser realizada uma vez pof
ano, até a primeira quinzena de agosto, para discutir e aprovar o refatério

financeiro e de atividades do ano anterior, bem assim tomar conhecimento do
orgamento e do plano de acgdo para 0 ano em curso.

Artigo 16°- A Assembleia Gera! Extraordindria serd convocada, a qualquer
tempo, para tratar exclusivamente, de assuntos urgentes,relativos ao Centro
Social, sempre que se justificar a convocagéo especial, bem como para se
pronunciar sobre os seguintes temas:

a) Deliberar sobre a alteragéo estatutaria, na forma prevista neste Estatuto;
ﬂ b) Deliberar sobre aquisigdo, permuta, alienagao, gravagao ou onus real,
' dagao em pagamento de bens iméveis do Centro Social, bem como se

pronunciar sobre a aceitagdo de doagdes ou legados onerosos ou nao,
mediante prévio parecer do Conselho Fiscal,

c) Eleger os membros da Diretoria Executiva;
d) Eleger os membros do Consetho Fiscal,

Paragrafo Primeiro: Para as deliberagbes a que se referem os itens “a” e "¢ €
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo efa deliberar, em primeira

convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo
nas convocagbes seguintes.

. Paragrafo Segundo: Para os efeitos deste artigo, s6 poderao se pronunciar os
| ssociados civiimente capazes.
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Arigo 19°- As Assembleias instalar-se-80, em primeira convocagao com a
presenga minima de 1/3 (um tergo) dos associados em plenc gozo de seus

direitos civis, e, em segunda convocagao, 01 (uma) hora depois, com quaiquer
numero, sempre que este Estatuto nio estabelecer modo diverso.

Artigo 20° — A presidéncia das Assembleias cabera sempre ao Presidente da
Diretoria Executiva, e, na auséncia ou impedimento deste, ao Vice -Presidente.

TiTULO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 21° — Agestao geral do Centro Social serd exercida por uma Diretoria
Executiva, composta por 06 (seis) membros, eleitos pela Assembleia Geral

convocada para este fim, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo haver
reeleicbes sucessivas.

Paragrafo Unico: s&o cargos da diretoria Executiva: Presidente, Vice-Presidente,

Primeiro Secretario, Segundo Secretario, Primeiro Tesoureiro e Segundo
Tesoureiro.

Artigo 22°- As eleigbes para a Diretoria Executiva seréo realizadas atraves de

Assembleia Geral Extraordinaria convocada para este fim, por escrutinio secreto,
ﬁ ou por aclamagao observando-se 0 seguinte:

| —os candidatos terdo de ter idade minima de 25 (vinte e cinco) anos e, pelo

menos 05 (cinco) anos como associado, com excecao da primeira eleicdo que
se realizara sem a observancia deste requisito;

Il — assinarem termo de compromisso com as atividades desenvolvidas pelo
Centro Social:

Il — a candidatura deve ser registrada até 08 (oito) dias antes do pleito, na desse
do Centro Social;

IV - as eleicbes deverdo ser realizadas sempre 60 (sessenta) dias antes do
termino do mandato da Diretoria Executiva precedente.

Artigo 23°~-Compete a Diretoria Executiva, coletivamente:

| — zelar pelo patriméni 1.
CODEUMA pelo patrimdnio do Centro Social,
0]
W
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i~ tomar e executar efou prabicar atona que vanham garantr O CHMDIMAntsy rigy e
finalidades do Centio Social
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Il - julgar as propostas de admissAo de assoaiartos e aoutros requenmentes .

IV — manter escrita fiel de todos 0s negbocins e bens do Centro Sacal, trazenrie)
a rigorosamente em dia,

Artigo 24° - Compete ao Presidente.

| — representar o Centro Social, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele.

il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

Il - zelar pelo bom funcionamento administrative do Centro Social,

IV — administrar o patriménio financeiro do Centro Social, juntamente com ©
tesoureiro;

V — determinar as fungdes e encargos dos membros da Diretoria Executiva, que
n&o estiverem vinculados as suas atividades previstas neste Estatuto.

VI — cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Vil - assinar cheques, requisitar taldes, abrir conta bancaria, ou quaiquer outro

documento que resultem em responsabilidade pecuniéria, conjuntamente com o
tesoureiro, ou com seu procurador.

Artigo 25°- Compete ao Vice-Presidente:
| — substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
il — auxiliar o Presidente no que for necessario.

Artigo 26°—- Compete ao Primeiro Secretario:

| — superintender o departamento administrativo de Centro Social, inclusive, em

conjunto com o Presidente, contratando e demitindo funcionarios, através de
corpo funcional especialmente contratado para tanto;

Il - apresentar a Assembleia Ordinaria o relatério administrativo do Centro
Social, ou sempre que solicitado pelo Presidente;

Il — Assinar com ¢ Presidente as correspondéncias oficiais, quando for o caso;

IV — redigir e apresentar para aprovagdo as Atas das Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias;

V — ter em boa ordem o arquivo, que devera permanecer nas instalagbes do
Centro Social;
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Artigo 27"~ Compete ao Sequndn Sactelann

I - substitun o Prmeito Secretario am suas faltas o imperkmeantns
1l — auxiliar 0 Primeiro Secretano no que for necessany

Artigo 28°- Compete ao Pnimeiro Tesoureiro

| — superintender o departamento financeiro do Centro Sorial, atraves de corpo
funcional especialimente contratado para tanto,

Il —mediante comprovagdo, autorizar o pagamento das despesas do Centro

Social, assinando, em conjunto com o presidente e/ou o Vice-Presidente,
cheques e ordens de pagamentos,

il - ter pelo prazo de cinco anos, contatos e datas da emissao, sob a guarda, e

em boa ordem, os documentos financeiros do Centro Social, revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

IV — apresentar a Assembleia Geral Ordinaria e relatdrio financeiro anual do
Centro Social;

V - sempre que solicitado pelo Presidente, apresentar & Diretoria Executiva o
relatério financeiro;

V! — recolher os tributos devidos, bem como a contribuigio para a seguridade
Social relativa aos empregados, caso existam além de cumprir as obrigagCes

acessorias dal decorrentes;
VIl — apresentar anualmente a declaragéo de rendimentos,

VIl — assinar cheques, requisitar taldes, abrir conta bancaria, ou qualquer outro
4 5 documento que resultem em responsabilidade pecuniaria, conjuntamente com o

Presidente, ou seu procurador.
Artigo 29°- Compete ao Segundo Tesoureiro:

| - substituir o Primeiro Secretario em suas faltas e impedimentos;

I} — auxiliar o Primeiro Tesouregiro no que for necessario.

TITULO It
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30°- O Conselho Fiscal do Centro Social serd composto por 06 (seis)
membros, sendo 03 (trés) membros fixos e 03 (trés) suplentes, todos eleitos pela
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Artigo 317 Compete ac Conaetho Fiscat

| - Opmnar sobre 08 halangos e relatonos de deanmpanhi financeiro e rontibl o

as operagdes patnmoniais teahzadas emilindo pareceres para 0% orgamsmns
supetiores do Centro Social.

il — apresentar para a Assembleia Gerai sobre qualquer irregulandade venficada
nas contas do Centro Social.

Il ~ requisitar & Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentacao

comprobatéria das operagdes econdmicas-financeiras realizadas pelo Centro
ﬂ Social;

IV — zelar pela manutengo da escriturag&o das receitas e despesas do Centro
Social em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidao.

TiTULO IV
DA PERDA DO MANDATO

Artigo 32° - Perdera o mandato qualquer membro dos érgéos que:
| — falecer;

Il - renunciar,;
ﬂ 11l — descumprir seus deveres expressos neste Estatuto.

Artigo 33° — Em caso de vacancia de cargo de Presidente, sera convocada, pelo
Vice- Presidente, uma assembleia Gera

Extraordinaria, convocada
especificamente para eleigdo do substituto.

Artigo 34° — Em caso de vacancia dos cargos de Vice-Presidente e membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, cabera ao Presidente convocar uma

Assembleia Geral extraordinaria para eleigao do substituto do cargo vago, o qual
sera empossado para concluir 0 mandato do seu antecessor.




CARITULO V
DO PATRIMONIO

Artigo 35° - O patomdmio do Centra Socal comproanda a ruanper hens
imdveis ou Mmoveis. semovenies titulos e rendas adguiridas ou ruae yanha

adquirir na forma legal os quais serdo escrturados em seunoma e acimirustraclos
pela Diretona Executiva

Paragrafo Unico’ A aquisigao, permula, alienagao. gravagdo em 6nus real, dacan
em pagamento de bens imdveis do Centro Social. bem como a aceitagac de

doacdes ou legados, onerosos ou ndo, dependerdo de aprovagao da Assembleia
Geral Extraordinario convocada para esse fim.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 36° — O membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal de Centro
Social que se candidatar a cargo eletivo (municipal, estadual ou federal) sera
afastado de seu cargo até que ocorra as eleigdes, e no caso de eleito, sera
afastado definitivamente e o vice assume até o final do mandato.

Artigo 37° — O Centro Social somente podera ser dissolvido por sentenga judicial,
ou por aprovagao, através de voto, de 3/5 (trés quintos) de seus associados em

pieno gozo de seus direitos, reunidos em maioria absoluta, em Assembleia Geral
Extraordinaria convocada para este fim. '

Artigo 38° — Em caso de dissolugao ou extingao, depois de satisfeitos todos 0s
compromissos financeiros, o eventual patriménio remanescente do Centro Social
sera destinado a uma nova entidade congénere devidamente registrada no

Conselho Nacional de Assisténcia Social ~ CNAS ou a uma entidade publica
criteriosamente escothida pelo Centro Social.

Paragrafo Unico: Néo existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou
territério, em que o Centro Social tiver sede, instituigdes nas condigdes indicadas

neste artigo, o que remanescer do seu patriménio se devolvera a Fazenda do
Estado, do Distrito Federal ou da Unido.

Artigo 39° — A organizagdo mantera escriturag@o de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 40° — Os casos omissos deste Estatuto seréo resolvidos em Assembleia

Geral Extraordinaria convocada para este fim e registrados em Ata, para que
tenham forga estatutaria.

Artigo 41° — Para todos os fins de Direito, fica estabelecido o Foro de Comarca

de Natal/RN, para a solugao de quaisquer pendencias deste Estatuto, relativos
aos aspectos juridicos, patrimoniais e administrativos.
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Arligo 42° - Estes Estatutos foram reformulados. consolidados, diacutido *

aprovado pela Assembleia Geral Exiraordinaria raalizada no }'“3 10’2?2::5 L
para atender as novas exigéncias da legislag@io e vigor @ atualizaglo Jos ! -
artigos

Artigo 43° - Revogam-se as disposigbes €. contrério

Natal, 10 de janeiro de 2024

Q\J%- Dl e (2

Y Thidgo Cartotlilho Erdire
CPF 067.936.814-18
Presidente

é’;/zzﬁm hanne Crage; (s

Giulliana Karine Gabriel Cunha
CPF 060.358.324-58
12 Secretaria

Fausto Calixto de Lima
OAB/RN 19.882
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CENTRO SOCIAL GETSEMANI
CNPJ: 08.109.419/0001-98 :"ﬁ;.?
Av. Dr. Mario Negécio, N° 45202, 1 Andar - Quintas J

Natal/RN -~ CEP: 59040-000

LISTA DE ASSINATURAS DOS MEMBROS PRESENTES NA REUNIAOC DO
DIA 10/01/2024.
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RELACAC MEMBROS DIRETORIA £ CONSELHO FISCAL 2024/2025
NA ASSEMBLEIA DIA 10/01/2024

1. PRESIDENTE - Thiago Cartonilho Freire, brasileiro, casado, Policial Penal.
com ¢ CPF inscrito sob n® 067.938.814-18, residente e domiciliado na Rua
Parque Pedra Branca, N° 119, Nova Esperanga, Parnamirim/RN;

2. VICE-PRESIDENTE - Fledson Marcio Carneiro, brasileiro, casado, Assessor
Parlamentar, com o CPF inscrito sob n® 011.1568.164-59, residente e
domiciliado na Rua Tomé de Sousa, N° 1016, Nordeste, Natal/RN:

3. 1° SECRETARIO - Giulliana Karine Gabriel Cunha, brasileira, solteira,
Engenheira Ambiental, com o CPF inscrito sob n® 060.358.324-58, residente e
domiciliado na Rua Ubaira, n® 326. Pajugara 2 - Natal/RN:

4. 2° SECRETARIO - Willian Kelvin Nascimento de Medeiros, brasileiro,
solteiro, Assistente Administrativo, com o CPF inscrito sob n® 013.958.844-20,

residente e domiciliado na Rua Chapecoense, n°® 111, Central Park Club -
Extremoz/RN;

5. 1° TESOUREIRO - Olivia Cibelle Fernandes de Araujo Franga, brasileira,
casada, Contadora, com o CPF inscrito sob n® 051.725.824-28, residente e
domiciliado na Rua Ipé Amarelo, n° 215, Alto de Extremoz — Extremoz/RN;

6. 2° TESOUREIRO - Alan Castilho Bezerra da Silva, brasileiro, casado,
Professor, com o CPF inscrito sob n® 503.490.444-20, residente e domiciliado
na Rua dos Potiguares, n® 2323, B1 Apto. 302, LLagoa Nova - Natal/RN;

7. TITULAR CONSELHO FISCAL — Antdnio Grigério de Aratjo Neto, brasileiro,
casado, Técnico em refrigeragdo, com o CPF inscrito sob n® 503.490.444-20,

residente e domiciliado na Av. Coronel Estevam, n® 3054, Diz sept rosado -
Natai/RN;

8. TITULAR CONSELHO FISCAL - Aldryn Thompson Dantas Medeiros,
brasileiro, casado, Supervisor de vendas, com ¢ CPF inscrito sob n°

008.539.704-08, residente e domiciliado na Rua Tomé de Sousa, 1016, Bairro
Nordeste - Natal/RN;

9. TITULAR CONSELHO FISCAL - Luiz Rodolfo Vale Freitas, brasileiro,
casado, Vigilante, com o CPF inscrito sob n°® 032.102.424-96, residente e
domiciliado na Av. Da Divisdo, n°® 326, Cidade Nova — Natal/RN;:
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10. SUPLENTE CONSELHO FISCAL - Brendda Moreira da Silvé A. Rocha dg s,
Qliveira, brasileira, casada, Do lar, com o CPF inscrito sob n° 028.595.254'.40'
residente e domicitiado na Rua Fernando Garibaldi de Freitas. n° 504, Cornj.
Novo Horizonte, Jardins - S&o Gongalo do Amarante.

11. SUPLENTE CONSELHO FISCAL - Selma Moreira de Lima Silva. brasileira.
casada, pedagoga, com o CPF inscrito sob n° 653.078.847-34, residente €
domicitiada na Estrada para o catre N°77, Condominio ECOPARK, Bloco A
apto 02 - Emaus — Pamamirim/RN;

12. SUPLENTE CONSELHO FISCAL - Umbelino de Moura Neto, brasileiro,
casado, MecAnico de Refrigeragdo, com o CPF inscrito sob n° 762.541.354-34,
residente e domiciliado na Rua Largo Santa Ings, N° 15, Alecrim — Natal/RN;

o 0 0.

Thiago Cartohilho Freire
CPF 067.938.814-18
Presidente
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CENTRO SOCIAL GETSEMAN!

CNPJ: 08.109.419/0001-98
Av. Dr. Mério Neg6cio, N° 4520®, 1 Andar — Quintas
Natal/RN — CEP: §9040-000

Ao Excelentissimo Oficial do:
2° Registro Civil das Pessoas Juridicas de Natal

Hustrissimo Senhor Oficial do 2° Registro Civil de Pessoas Juridicas da
Comarca de Natal-RN

Eu Thiago Cartonilho Freire, Brasileiro, Casado, Supervisor de vendas, RG
2276473, Policial Penal, com o CPF inscrito sob n° 067.938.814-18, residente e
domiciliado na Rua Parque Pedra Branca, N° 119, Nova Esperanca,
Parnamirim/RN, Presidente do Centro Social Getsemani CNPJ:
08.109.418/0001-98, com sede na Av. Dr. Mario Negdcio, N° 45202, 1 Andar —

Quintas, vem requerer a V.Sa. que seja registrado a ata de eleigéo e posse da
nova diretoria.

Nestes Termos, Pede Deferimento.

Natal/RN, 30 de janeiro de 2024.

ol

Thiggo Carto illgo Frei?
CPFR.067.938.

Presidente
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CNPiJ: 08.109.419/0001-98

Av. Dr. Mario Negécio, N2 45209, 1 Andar ~ Quintas
Natal/RN - CEP: 59040-000

EDITAL DE CONVOCACAO

O CENTRO SOCIAL GETSEMANI. CNPJ 08.109,419/0001-98, com
sede na Av. Dr. Mario Negdcio, N° 45209, 1 Andar — Quintas, Natal/RN - CEP:
59040-000, através do membro representante da Junta Governativa Sr.
ﬂ ALDRYN THOMPSON DANTAS MEDEIROS, CONVOCA através do presente
edital, todos os membros para Assembleia Geral que serd realizada na sede do

centro social, as 14:00h, do dia 02 de janeiro de 2024, com a seguinte ordem
do dia;

- ELEICAO DA NOVA DIRETORIA

A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagéo as 14:00 horas com
a presencga da maioria dos associados e, em segunda convocagdo, com
qualguer numero, meia hora depois.

Natal/RN, 26 de dezembro de 2023.

Ny

' Aldryfi Thombson Dantas Medefros
JCPF 008.539.704-08

Membro Junta Governativa
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CENTRO SOCIAL GETSEMANI

CNPJ: 08.109.419/0001-98
Av. Dr. Mario Negdcio, N° 4520°, 1 Andar — Quintas
Natal/RN - CEP: 59040-000

ATA DE ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria do CENTRO SOCIAL GETSEMANI
realizada as 14h00 do dia dois de janeiro do ano de 2024, em primeira
convocagéo, em sua sede na Av. Dr. Mario Negdécio, N° 45202, 1 Andar - Quintas
Natal/RN. A convocagado se deu com base no Estatuto vigente e o quérum foi
obedecido como se verificou com o comparecimento de nitmero

de membros suficientes.

Foram eleitos para presidir os trabalhos 0 membro da Junta Governativa o Sr.
ALDRYN THOMPSON DANTAS MEDEIROS e para secretariar a Sra. SELMA
MOREIRA DE LIMA SILVA também membro da Junta Governativa.

Dando inicio as deliberagées, foi lida a pauta da reunido que é exclusivamente
a eleigéo e posse da Nova Diretoria pela Junta Governativa, uma vez que,
desde a fundagéo do Centro Social Getsemani os mandatos se encontram
vencidos pois ndo ocorreram eleigbes dentro dos prazos estipulados no
estatuto. Com o objetivo eleger e dar posse & nova Diretoria Executiva e do
Conselho fiscal para o mandato dos préximos dois anos e ainda para a
apresentacéo e apreciagdo do novo Estatuto Social. Ao iniciar reunido o Sr.
Aldryn Thompson Dantas Medeiros fez a exposi¢ao da pauta do diae
prosseguiu-se entdo com a votagao para a escotha de diretoria para o ano de
2024, que , conforme o estatuto continuara sendo composta por, Presidente,
Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, , 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 03
membros titulares do Conselho fiscal e 03 suplentes e tera a vigéncia de dois
anos. o Sr. Aldryn Thompson Dantas Medeiros facultou a palavra aos
presentes que por sua vez iniciou um debate resultando do mesmo a eleigdo
que por unanimidade aprovaram a nova Diretoria, que ficou assim constituida;
Presidente: Thiago Cartonilho Freire; Vice-Presidente: Fledson Marcio
Carneiro; 1° Secretario; Giulliana Karine Gabriel Cunha; 2° Secretario: Willian
Kelvin Nascimento de Medeiros; 1° Tesoureiro: Olivia Cibelle Fernandes de
Aratjo Franga; 2° Tesoureiro: Alan Castilho Bezerra da Silva; os trés membros
Titulares do Conselho fiscal, Antonio Grigério de Aradjo Neto, Aldryn Thompson
Dantas Medeiro, Luiz Rodolfo Vale Freitas e os trés membros Suplentes;
Brendda Moreira da Silva A. Rocha de Oliveira, Selma Moreira de Lima Silva e
Umbelino de Moura Neto. Composta a Diretoria logo foi dada posse a mesma:;
usando da palavra o Presidente eleito Thiago Cartonilho Freire agradeceu a
todos a confianga nele depositada e que com o apoio de todos sera possivel
alcangar resultados significativos nos objetivos do Centro Social Getsemani.
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Nada mais havendo a ser tratado deu-se por encerrada a reuniso as 17h:25. PR |
Tendo eu Selma Moreira de Lima Silva, lavrado a presente ata que ap6s ser U
lida e achada de acordo vai assinada pela a diretoria eleita.

Fica nesta data eleita a seguinte diretoria.

CARGO NOME / RG-CPF ASSINATURA 7

Presidente Thiago Cartonitho Freire / RG 2276473 - S(L (J_Q . P‘;’ ;

CPF 067.938.814-18 v U =, 2

Vice-Presidente | Fledson Marcio Carneiro / RG 1.437.451 — ¥ J
CPF 011.158.164-59 ) aZe SR

12 Secretario Giulliana Karine Gabriel Cunha / RG A ;

002480509 - CPF 060.358.324-58 Gersam Loanedl boh |

22 Secretario Willian Kelvin Nascimento de Medeiros / RG : "
003.568.368 — CPF 013.958.844-20 W'dugn \W’V)[n W”b ﬂdm.’ﬂ

12 Tesoureiro Olivia Cibelle Fernandes de Arajo Franga / a)% Wa [’% Fl;u«rpax
27
d

RG 2.326.778 - CPF051.725.824-28

22 Tesoureiro Alan Castilho Bezerra da Silva / RG 1.119.283 -
~ CPF 503.490.444-20 , .
' Titular do C.F Antbnio Grigério de Arajo Neto / RG 558.281 |, /, 7 - M%
— CPF 157.066.994-53 /: «é%) %’W(J Ao
Titular do C.F Aldryn Thompsaon Dantas Medeiros / ] f ’
RG 1.551.243 — CPF (08.539.704-08 »dﬂ}« L g )
Iy

b4

Titular do C.F Luiz Rodolfo Vale Freitas / RG 1.680.002 — b . T
CPF 032.102.424-96 L ﬂcv‘oj/-o Lk T

Suplente do *C.F | Brendda Moreira da Silva A. Rocha de Oliveira

/ RG 1.849.279 ~ CPF 028.595.254-40 W )
Suplente do *C.F | Selma Moreira de Lima Silva / RG 1. 085.522 — éﬁv
CPF 653.078.847-34 S

Suplente do *C.F | Umbeiino de Moura Neto / RG 1.206.849 —
CPF 762.541.354-34 \\

( * } Conselho Fiscal
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CENTRO SOCIAL GETSEMANI

CNPJ: 08.109.419/0001-98
Av. Dr. Mério Negécio, N° 45202, 1 Andar — Quintas
Natal/RN - CEP: 59040-000

LISTA DE ASSINATURAS DOS MEMBROS PRESENTES NA REUNIAO DO
DIA 02/01/2024:

- NOMI?:D , CPF ASSINATU .‘
A % 3 b 00553930408
2 (AN CACH LHO FlgmeMrI 50833044420/ ' 29%‘, ; .

—

3 bl Thadao (A Al |03 Jod {3y S
_Qme Ol CAA” Frowea.| 051 %25 4k
PARLIRL & ANEL]
0633 55y 1 5]
y 17 L3 LB
R ., %67 by 35U 34
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CENTRO SOCIAL GETSEMANI

CNPJ: 08.109.419/0001-98
Av. Dr. Mario Negécio, N® 45202, 1 Andar — Quintas
Natal/RN - CEP. 59040-000

RELACAO MEMBROS DIRETORIA E CONSELHO FISCAL 2024/2025
NA ASSEMBLEIA DIA 02/01/2024

-

1. PRESIDENTE - Thiago Cartonilho Freire, brasileiro, casado, Policial Penal,

com o CPF inscrito sob n° 067.938.814-18, residente e domiciliadc na Rua
Pfrque Pedra Branca, N° 119, Nova Esperanga, Parpdmirim/RN;

2. VICE-PRESIDENTE - Fledson Marcio Carneiro, brasileiro, casado, Assessor
Parlamentar, com o CPF inscrito sob n® 011.158.164-59, residente e
ldomiciliado na Rua Tomeé de Sousa, N° 1016, Nordeste/,NatallRN;

3. 1° SECRETARIO - Giulliana Karine Gabriel Cunha, brasileira, solteira,
Engenheira Ambiental, com o CPF inscrito sob n® 060.358.324-58, residente e

. domiciliado na Rua Ubaira, n® 326. Pajugara 2 - Natal/RN; -
i . /s
4, 2° SECRETARIO - Willian Kelvin Nascimento de Medeiros, brasileiro,

solteiro, Assistente Administrativo, com o CPF inscrito sob n® 013.958.844-20,
residente e domiciliado na Rua Chapecoense, n°® 111, Central Park Club -
Extremoz/RN; /,-

5. 1° TESOUREIRO - Olivia Cibelle Fernandes de Araujo Franga, brasileira,
casada, Contadora, com o CPF inscrito sob n° 051.725.824-28, residente e
domiciliado na Rua Ipé Amarelo, n°® 215, Alto de Extremoz — Extremoz/RN;

6. 2° TESOUREIRO - Alan Castilho Bezerra da Silva, brasileiro, casado,
Professor, com o CPF inscrito sob n® 503.490.444-20, residente e domigiliado
na Rua dos Potiguares, n® 2323, B1 Apto. 302, Lagoa Nova - Natal/ﬁN;

SO93/ LS

7. TITULAR CONSELHO FISCAL — Antonio Grigério de Araljo Neto, brasiieiro,

casado, Técnico em refrigeragdo, com o CPF inscrito sob n° 503.490.444-20,
residente e domiciliado na Av. Coronel Estevam, n® 3054, Diz sept rosado —

Natal/RN;

8. TITULAR CONSELHO FISCAL - Aldryn Thompson Dantas Medeiros,
brasileiro, casado, Supervisor de vendas, com o CPF inscrito sob n°
008.539.704-08, residente e domiciliado na Rua Tomé de Sousa 1016, Bairro

Nordeste — Natal/RN:

9. TITULAR CONSELHO FISCAL - Luiz Rodolfo Vale Freitas, brasileiro,
casado, Vigilante, com o CPF inscrito sob n® 032.102.424-96, residente e
domiciliado na Av. Da Divisdo, n°® 326, Cidade Nova — Natal/RN;
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10. SUPLENTE CONSELHO FISCAL - Brendda Moreira da Silva A. Rocha de
Oliveira, brasileira, casada, Do lar, com o CPF inscrito sob n° 028.595.254-40,
residente e domiciliado na Rua Fernando Garibaldi de Freitas, n® 504, Con;.
Novo Horizonte, Jardins — Sao Gongalo do Amarante; /

11. SUPLENTE CONSELHO FISCAL - Seima Moreira de Lima Silva, brasileira,
casada, pedagoga, com o CPF inscrito sob n® 653.078.847-34, residente e
domiciliada na Estrada para o catre N°77, Condominio ECOPARK, Bloco A
apto 02 — Ematis - Parnamirim/RN;

12. SUPLENTE CONSELHO FISCAL - Umbelino de Moura Neto, brasileiro,
casado, Mecénico de Refrigeragéo, com o CPF inscrito sob n® 762.541.354-34,
residente e domiciliado na Rua Largo Santa Inés, N° 15, Alecrim — Natal/RN:;

o D110

“‘Thla\go Cartorjilho Freire
CPF 067, 938 814-18
Presidente
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FOLHA:__ 3
BALANCO PATRIMONIAL £
Entidade: CENTRO SOCIAL GETSEMANI
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 08.109.419/0001-98

Ndamero de Ordem do Livro: 1
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

Descricdo Nota Saldo Inicial Saido Final
=+ Ativo " R$ 0,00 R$ 2.580,70
Ativo Circulante R$ 0,00 R$ 2.380,70
Disponibilidades R$ 0,00 R$ 2.380,70
Numersrios em Espécie R$ 0,00 R$ 0,50
Caixa Geral R$ 0,00 R$ 0,50
Caixa R$ 0,00 R% 0,50
ﬁ Bancos R$ 0,00 R$ 2.380,20
. Contas Correntas R$ 0,00 R$ 2.380,20
Sicoob R$ 0,00 R$ 2.380,20
Ativo néo Circulante R$ 0,00 R$ 200,00
Investimentos R$ 0,00 R$ 200,00
Quiros Investimentos R$ 0,00 R$ 100,00
Aplicagao/Resgate Sicoob R$ 0,00 R$ 100,00
Cal‘r;\if;?ﬁmento para Futuro Aumento de R$ 0,00 R$ 100,00
(-} ** Passivo *** R$% (0,00) R$ 2.580,70
(-} Patriménio Liquido RS {0,00) R$ 2.580,70
(-} Qutras Contas RS (0.00) R$ 2.580,70
(-) Qutras Contas R$ (0,00) R$ 2.580,70
{-) Superavit RS (0,00) R$ 2.580,70
{-) Superafit a Disposigio da Assembléia R$ (0,00 R$ 2.580,70

Este documento é parte integrante de escrituragéo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero 2E.07.71.E0.F3.FB.
99.77.46.60.AB.66.80.4C.AF.C7.E3.A7.1B.9D-0, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragio Digital — Sped

Versdo 10.3.3 do Visualizador Pagina 1 de 1
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DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Entidade: CENTRO SOCIAL GETSEMANI

Periodo da Escriturago: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 08.109.419/0001-98
Niumero de Ordem do Livre: 1

Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

Descri¢do Nota Saldo anterior Saldo atual
Receita Bruta Operacional R$ 0,00 R$ 0,00
Faturamento/Receita RS 0,00 R$ 0,00
Recsita de Doacgdo R$ 0,00 R$ 0,00
{-)} Dedugdes da Receita R$ 0,00 R$ (0,00)
(-} Impostos Faturados R$ 0,00 RS {0,00)
(-} Qutras Deducies R$ 0,00 RS {0,00)
ﬁ {-) Custo Mercad./Serv./Produtos Vendidos R$ 0,00 R$ (0,00)
Despesas Operacionais R$ 0,00 R$ 2.580,70
(-} Resultado Financeiro R$ 0,00 R$ (120,30)
() Despesas Financeiras R$ 0,00 RS (120,30)
Qutras Receitas R$ 0.00 R$ 2.701,00
QOutras Receitas e Outras Despesas R$ 0,00 R$ 0,00
Participagbes e Contribuigdes R$ 0,00 R$ 0,00
(-} Participages de Empregados R$ 0,00 R$ (0,00)
(-} Outras Participagbes R$ 0,00 R$ (0,00)
Resultado Liquido do Exercicio R$ 0,00 R$ 2.580,70

Este documento & parte integrante de escrituragdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero 2E.07.71.E0.F3.FB.
99.77.46.60.AB.66.80.4C.AF.C7.E3.A7.1B.9D-0, nos termos do Decreto n® 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragio Digital — Sped

Versdo 10.3.3 do Visualizador Pagina 1 de 1




CMN PRQJ%TgyE LEI

FOLHA.
MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL - Sped Versio: 10.3.3

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
NIRE | CNPJ 1
| 08.109.419/0001-98 - B N

| NOME EMPRESARIAL
' CENTRO SOCIAL GETSEMANI

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

rF_ORMA DA ESCRITURAGAQ CONTABIL PERIODO DA ESCRITURACAO
Livro Didrio {Completo - sem escrituragao Auxiliar) o B 01/01/2024 a 3111212024
NATUREZA DO LiVRO NUMERO DO LIVRO

Livro Didrio . e o B 1

IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)

RE.07.71.E0.F3.FB.99.77.46.60.AB.66.80.4C.AF.C7.E3.A7.1B.9D o o o
:ARQUIVOS SUBSTITUIDOS (HASH)
|

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIC  CPFICNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE v
SAMUEL LUIZ PEREIRA 334212B67077276136  19/07/2024 a .
Pracurador 01108384404 57 'g)1 vA:01108384404 6 19/07/2025 Sim
SAMUEL LUIZ PEREIRA 334212867077276136  19/07/2024 a
Contador 01108384404 15 gy vA:01108384404 6 19/07/2025 Nao
Lr. } NUMERO DO RECIBO: Escriturag@o recebida via Intemet
2E.07.71.E0.F3.FB.99.77.46.60.A8. pelo Agente Receptor SERPRO
96.6B.52.07.74.02.76.8B
6C.30.1C.43.06.5D.6A.3A

Considera-se aytenticado o livro contabil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n® 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma
de autenticag&o. Este recibo comprova a autenticagio.
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FOLHA: 5

CENTRO SOCIAL GETSEMANI

CNPJ: 08.109.419/0001-98
Av. Dr. Mério Negdcio, N2 45202, 1 Andar — Quintas
Natal/RN — CEP: 59046-000

DECLARAGCAO QUE A DIRETORIA NAO E REMUNERADA

CENTRO SOCIAL GETSEMANI, situado na Av. Dr. Mario Negécio, N2 45202, 1 Andar -
Quintas, Natal/RN — CEP: 59040-000, com Registro no Natal Cartério 22 Oficio de Notas,
Sob N215702 — Livro A-265 de Registro Civil das Pessoas Juridicas em 28/02/2024, com
o CNPJ N2 08.109.419/0001-98, neste representada por seu Presidente, Sr: Thiago
Cartonilho Freire, Brasileiro, Casado, RG 2276473, Policial Penal, com o CPF inscrito sob
n? 067.938.814-18, residente e domiciliado na Rua Parque Pedra Branca, N2 119, Nova
Esperanca, Parnamirim/RN, DECLARA para os devidos fins de direito e a quem interessar
que, nenhum membro da diretoria da associagdo percebe qualquer remuneracio pelo
exercicio de seus cargos, exercendo-0s graciosamente para atender os interesses da
coletividade associada ou nio.

Por ser esta a expressdo da verdade, nos termos do Artigo 299 do Cddigo Penal
Brasileiro.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracio que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos,
e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é particular. (Vide Lei n®7.209,
de 1984)

Natal/RN, 08 de Agosto de 2025

Documento assinada digitalmente

V»b THIAGE CARTONLLHO FREIRE
g Data: 09/08/2025 14.45:41-0300

Verifique em https://validar.it.gov.br

Thiago Cartonilho Freire
Presidente



