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PROJETODELEIN 43 2018

“Dispde sobre a instituicio do Dia
Mumicipal de Combate ao Assédio
Moral no municipio de Natal, no
primeiro dia atil do més de maio,
e d4 outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL/RN:

FACO SABER que a Camara Municipal de Natal aprovou e eu
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica Instituido anualmente, no primeiro dia atil do més de maio, O Dia
Municipal do Combate ao Assédio Moral.

Art. 2° - Especialmente neste dia, o Poder Executivo, no dmbito da Administragéo
Municipal, através de moldes de uma Campanha Educativa, incentivara ¢ realizara junto
aos servidores publicos municipais, segmentos representativos da comunidade e a
populagdo em geral, passiveis de assédio moral, orientagbes legais, bem como de
seguranga ¢ medicina do trabalho, evidenciando a caracterizacio do assédio moral e os
mecanismos de seu combate e reparagio, mediante a promogdo de cursos de
aprimoramento profissional, dentre outras atividades de conscientizagfio sobre esta
vicléncia.

Art, 3° - 0O Poder Executivo farda constar no calendirio oficial de datas e eventos do
Municipio "O Dia Municipal do Combate ao Assédio Moral", instituido nesta Lei.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges
em contrario.

Sala das Sessdes da Cimara Municipal do Natal, em 21 de fevereiro de 2018.

Vereador — PSDB
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JUSTIFICATIVA

O Assédio Moral ¢ uma agressfo causada por qualquer atitude abusiva, seja ela
através de gestos, palavras, comportamentos ou atitudes, de um modo repetitivo,
provocando situacOes de humilthacfio ou consirangimento da pessoa agredida. Causa
prejuizos a safide mental e fisica.

Embora pouco estudado, € tHo antigo quanto o trabalho, ocorrendo tanto na
esfera piblica quanto privada.

Esta violéncia perversa do cotidiano tem como palco o meio ambiente do
trabalho, o qual se degradada com a sua ocorréncia, abalando a saide e a vida do
trabalhador.

E com o objetivo de disseminar o conhecimento sobre o tema no tocante 4 sua
caracterizagio, reparacio e puni¢do que se propde este projeto legislativo.

Pelo exposto, eonto com o apoio de meus pares para a aprovagio desta

proposicio.
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