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PROJETO DE LEI N.° DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025
Reconhece de Utilidade Publica a Associacao
Brasileira de Apoio a Pessoa com Deficiéncia -

ABAPED, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO NATAL, Faco saber que a CAMARA
MUNICIPAL DO NATAL aprovou e gue sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida de utilidade publica a Associacdo Brasileira de Apoio
a Pessoa com Deficiéncia - ABAPED, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, sob o n° 51.688.306/0001-13.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Felipe Camarao, em Natal, 18 de Fevereiro de 2025.
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Camila Rouse de Araujo Cabral

Vereadora Unido Brasil




JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores,

A Associacdo Brasileira de Apoio a Pessoa com Deficiéncia - ABAPED ja
desenvolve suas acdes voltadas para o objeto de sua finalidade a varios anos,
sendo que, a partir de discussdes de seus membros, se verificou a necessidade de
se dar continuidade a esse trabalho de Apoio & Pessoa com Deficiéncia com a
devida formalizacdo juridica, motivo pelo qual, no dia 24 de maio de 2023, foi
realizada uma assembleia para aprovacdo do Estatuto e Eleicdo da sua diretoria,
tendo sido lavrada a respectiva ata e registrada em cartério para que produzisse
seus efeitos legais.

A Associacao Brasileira de Apoio a Pessoa com Deficiéncia- ABAPED é uma
organizacdo sem fins lucrativos criada em 2022 por um grupo de pais atipicos e tem
como objetivos principais, auxiliar e estimular a conscientizagdo acerca da
construcdo de uma sociedade mais livre, justa, igualitaria e, sobretudo, inclusiva
para todas as pessoas com deficiéncia.

Tem sua sede e foro na Avenida Xavier da Silveira, 377, no Bairro Tirol, CEP:
59015-430, na cidade de Natal, estado do Rio Grande do Norte, realizando,
apoiando e participando de diversas acodes e projetos, como: Abril Azul- Evento que
ofereceu palestras e promoveu feiras de artesanato, além de mostras de artes
visuais na Ferreira Costa de Natal; Aldeia de Pais Atipicos- Projeto de promove
rodas de conversa com pais atipicos em escolas publicas; Arraia da ABAPED-
Evento que promove integracdo e lazer para familias atipicas que usufruem de
brinquedos gratuitos, além de praca de alimentacao e atracfes artisticas; Café Com
0S Socios- Reunido para prestacdo de contas, acolhimento de novos soOcios e
apresentacdo de uma palestra tematica; Chega de Roétulos- Evento dedicado as
familias de pessoas com Sindrome de Down que apreciam atracdes artisticas, feira
de artesanato e brinquedos; Coral Infantil- Se apresentou no Natal da Incluséo de
2023, realizado no Bosque das Mangueiras; Feira Inclusiva- Realizou mais de 20
edicdes em eventos diversos levando o trabalho de mais de 60 empreendedores
atipicos; Juntos Contra o Capacitismo - Ciclo de palestras realizadas em espacos
diversos e ministradas por pessoas com deficiéncia.

Destacamos que atualmente a Associacdo Brasileira de Apoio & Pessoa com
Deficiéncia - ABAPED se encontra regularmente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ, sob o n° 51.688.306/0001-13, sendo juntada ao
processo legislativo pertinente a presente proposicdo toda a documentacéo



necessaria da entidade, bem como, dos membros de sua diretoria, estando,
portanto, o processo devidamente instruido.

Assim, diante dos fatos aqui esposados, se busca o reconhecimento da
associacdo como de Utilidade Publica por meio de Projeto de Lei, motivo pelo qual,
espero contar com a colaboracao dos Nobres Edis, confiante na importancia de sua
aprovacao.

A aprovacdo dessa proposta legislativa ird fazer justica a essa associacao
que tem como principal “bandeira” o Apoio & Pessoa com Deficiéncia e os pais
atipicos, sendo o motivo pelo qual apresentamos o0 presente projeto de Lei ao
legislativo municipal no desejo de sua aprovacgao pela “Casa do Povo” representada

pelos colegas parlamentares.

Natal, 18 de Fevereiro de 2025.
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Camila Rouse de Araujo Cabral

Vereadora - Unido Brasil
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ABAPED - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE APOIO A PESSOA COM DEFICIENCIA ?’Af\imw\ &)

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DENOMINAGCAO, PRINCIPIOS, OBJETIVO E DURACAO

Art. 10 A Associagdo Brasileira de Apoio a Pessoa com Deficiéncia, constituida em 24 de
maio de 2023, é uma organizacdo da sociedade civil que atua no ambito nacional com
duracéo indeterminada, pessoa juridica de direito privado com personalidade distinta da de
seus associados, sem fins econdmicos, legalmente constituida e de assisténcia & saude,
assisténcia social, assisténcia educacional e assisténcia psicolégica, com objetivos e
finalidades voltados a promog&o de atividades de Wé”relevéncia publica e social.

Paragrafo Unico - A Associagdo tem sede em Natal, no Estado do Rio Grande do Norte e
podera criar agéncias, sucursais e escritérios de representacio no territorio nacional e no
exterior, observadas as formalidades legais vigentes a época.

Art. 20 Na realizacéo das suas atividades, a Entidade observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Paragrafo Unico - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagao nao fara qualquer
discriminacéo de pertencimento étnico, sexual, de culto religioso ou de qualquer natureza.

Art. 3o A Associagao tem por objetivos a habilitacdo e reabilitagéo de criancgas, jovens,
adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia, sindromes raras e doencas raras, mulheres
que sao solo, com depresséo, ansiedade e outros transtornos globais na promog3o de sua
inclusdo a vida comunitaria, por meio de/o:

I - Inclusdo social, cultural, educacional, esportiva e laboral de criangas, jovens,
adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia, sindromes raras e doencas raras, mulheres
que sao solo, com depressao, ansiedade e outros transtornos globais;

Il - Atendimento a criancas, jovens, adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia,
sindromes raras e doencas raras, mulheres que sdo solo, com depressédo, ansiedade e
outros transtornos globais em qualquer faixa etaria;

lll - Defesa dos direitos das criangas, jovens, adolescentes, adultos e idosos com
deficiéncia, sindromes raras e doencas raras, mulheres que s&o solo, com depresso,
ansiedade e outros transtornos globais;

IV - Apoio e atendimento a criangas, jovens, adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia,
sindromes raras e doencas raras, mulheres que s&o solo, com depressdo, ansiedade e
outros franstornos globais e as suas familias, mediante acolhimento, orientacéo,
encaminhamento e acompanhamento de solugdes;

V - Empreendimento de ag¢des que propiciem as criancas, jovens, adolescentes, adultos e
idosos com deficiéncia, sindromes raras e doengas raras, mulheres que sdo solo, com
depresséo, ansiedade e outros transtornos globais em suas potencialidade e sua inclusio
social;

VI - Disseminagéo de valores e informacdes & sociedade com vistas a contribuir para a
incluséo social e a melhoria da qualidade de vida, preservacgéo de direitos e cidadania das
criangas, jovens, adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia, sindromes raras e
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doencas raras, mulheres que sdo solo, com depressio, ansiedade e outros transtorno$
globais;

VIl - Promog&o de estudos e pesquisas, palestras, encontros, semindrios, cursos, debates e
demais eventos que propiciem o aprofundamento e a difusdo de conhecimento voltados as
criangas, jovens, adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia, sindromes raras e
doengas raras, mulheres que sio solo, com depressdo, ansiedade e outros transtornos
globais;

VIl - Promogéo de intercambio social e colaboragdo com outras instituicbes voltadas para
atividades sociais, de lazer,.de esporte e de promogdo a cultura ao nivel municipal,
estadual, federal ou internacional; :

IX - Promocdo de atividades sociais, recreativas, culturais, artisticas, esportivas e
comunitarias;

X - Estabelecimento de convénios, parcerias e associagbes com instituicBes cientificas,
organismos publicos, privados e/ou atividades afins municipais, estaduais, federais ou
internacionais, visando a ampliar e fortalecer a oferta de servigos as criangas, jovens,
adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia, sindromes raras e doencas raras, mulheres
que séo solo, com depressao, ansiedade e outros transtornos globais;

Xl - Participagdo em entidades e/ou congéneres nas quais a ABAPED deseje se filiar, por
proposta da Diretoria Executiva, inclusive quanto a indicagdo de representantes, da mesma
forma em caso de desfiliagao;

Xl - Representagcdo ao nivel nacional, dispensada a autorizag&o individual, dos interesses
coletivos dos associados, judicial ou extrajudicialmente, ou na qualidade de consumidor, ou
ainda quando expressamente autorizada por Assembleia convocada para este fim;

XIII - Atendimento gratuito do Servigo Social, mediante critérios estabelecidos no Regimento
Interno, nos moldes da LOAS (Lei 8.742/93 e Lei 12.101/09), guardado o limite legal;

XIV - Atengdo as demandas dos seus associados e da Comunidade no sentido de
vislumbrar possibilidades de defesa de seus interesses e direitos coletivos; e

XV - Preservar a memoéria da ABAPED.

Paragrafo Unico - Podem ser usudrios dos projetos e servicos da ABAPED quaisquer
criangas, jovens, adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia, sindromes raras e
doengas raras, mulheres que s3o solo, com depressio, ansiedade e outros transtornos
globais e sua familia, mesmo que nio sejam associados.

Art. 40 Na execucdo dos seus objetivos a ABAPED se propoe a:

| - Apoiar a criacdo de centros esportivos, culturais, de convivéncia, de moradia e outros
empreendimentos necessarios para a melhoria na qualidade de vida das criangas, jovens,
adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia, sindromes raras e doencas raras, mulheres
que s&o solo, com depressao, ansiedade e outros transtornos globais;

Il - Dar publicidade a tematica das criangas, jovens, adolescentes, adultos e idosos com
deficiéncia, sindromes raras e doengas raras, mulheres que s&o solo, com depressao,
ansiedade e outros transtornos globais nos meios disponiveis;

I - Atuar por meio de projetos, programas ou planos de agdes descriminados no Regimento
Interno;

IV - Celebrar a data de sua Fundagéo (24 de maio), o Dia Nacional de Luta da Pessoa com
Deficiéncia (21 de setembro), o Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia (03 de
dezembro) e ouiras datas nacionais relevantes para a causa das criangas, jovens,




adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia, sindromes raras e doencas raras, mulhere
que sao solo, com depressao, ansiedade e outros transtornos globais;
V - Participar de entidades congéneres junto ao poder piblico municipal, estadual e federal,
fundagbes publicas e privadas, conselhos e foruns na defesa dos interesses das criangas,
jovens, adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia, sindromes raras e doencas raras,
mulheres que s&o solo, com depressio, ansiedade e outros transtornos globais;

VI - Propor aos 6rgédos oficiais sugestdes que visem a inclusdo social e a defesa dos direitos
das pessoas com deficiéncia e suas familias;

VIl - Dar prioridade ao atendimento de pessoas com deficiéncia em situagdo de
vulnerabilidade econdmica e social;

VIl - Atuar em afinidade com o conceito de territorialidade definido pelo CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social e CREAS - Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social; e

IX - Arrecadar recursos financeiros para custear despesas e projetos da ABAPED.

CAPITULO Il
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 5° A Associagéo sera constituida por um nimero ilimitado de associados, pessoa fisica

ou juridica que concorde com este Estatuto, qualificados segundo as seguintes categorias:

I - Fundadores: todos os que participaram da Assembleia Geral de fundacdo e

subscreveram os seus atos constitutivos;

il - Efetivos: além de fundadores, todos os que forem admitidos & Associagdo, mediante

aprovacao da Assembleia Geral por maioria simples;

lll - Benemeéritos: pessoas fisicas ou juridicas, que, por ato de reconhecimento da Diretoria

Executiva da Associacdo e mediante aprovagdo da Assembleia Geral por maioria simples,

seja declarado nessa qualidade, pela pratica de atos extraordindrios de contribuicdo em

favor da Associagédo, sob qualquer forma material, financeira ou de empenho pessoal;

IV - Honorérios: as pessoas fisicas ou juridicas que a Associagdo queira homenagear, em

virtude de relevantes trabalhos prestados a ciéncia, 8 humanidade e/ou a outros espacos

institucionais, na concretizacéo dos mesmos principios éticos defendidos pela Associacao.
§1° - Os associados ndo devem ser confundidos com os objetivos da Entidade, ndo
cabendo a esta quaisquer responsabilidades, diretas ou subsidiarias, sobre atos por
eles praticado;

§20 - Somente tém direito a voto na Assembleia Geral os associados fundadores e
efetivos.

Art. 6° Qualquer associado poderd apresentar candidato ao quadro de associado-
benemérito e associado-honorario. Devera motivar a escolha por escrito, ao Presidente da
Diretoria Executiva, que submetera a proposta para aprovagdo na primeira Assembleia
Geral Ordinaria subsequente, por maioria simples.

Art. 7° S&o direitos dos associados fundadores e efetivos: o

| - Votar e ser votado para os cargos eletivos da Associagao;

Il - Tomar parte nas Assembleias Gerais;

lil - Indicar novos associados;

IV - Apresentar proposta, programas e projetos de agéo para a Associagio;
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V - Ter acesso, na sede da Associacao, a todos os livros de natureza contabil e financeira,
bem como aos planos, relatérios, prestages de contas e, se for o caso, aos resultados de
auditoria independente;

VI - Solicitar, & Diretoria, apreciar propostas de reconsideragbes de atos que julguem no
estar de acordo com este Estatuto.

Art. 8° S&o assegurados aos associados beneméritos os direitos previstos nos incisos lii, IV
eV, do artigo 70, com exceg¢ao dos incisos | e ll.

Art. 9° Sao deveres dos associados: .

1 - Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

Il - Comparecer as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

lIl - Permanecer informado sobre suas obrigagdes como membro da Associagéo; IV IV -
Informar & Diretoria Executiva, por escrito, sobre todas as alteracdes em seus dados
cadastrais, em especial mudancga de correios eletrdnicos;

V - Zelar pela integridade, prestigio e reputacdo da Associago;

VI - Néo tomar qualquer atitude que prejudique as atividades da Associagdo ou que
contrarie os seus interesses e objetivos;

VIl - Pagamento de frimestralidade.

§1° - O disposto no inciso ll ndo se aplica aos associados beneméritos e honorarios.

§20 - O valor da anuidade sera definido em Assembleia Geral.

CAPITULO Il
ADMISSAO, DEMISSAO, SUSPENSAQ E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art. 10. Admissdo de novos associados: sera feita mediante preenchimento de formulario
proprio e exposicao por escrito de motivos & Diretoria Executiva, que submetera a proposta
para aprovagao na Assembleia Geral Ordinaria subsequente, por maioria simples.

Art. 11. Rentncia a condigdo de associados: qualquer pessoa podera renunciar a sua
condi¢do de associado por meio de um pedido de rentncia enviado & Diretoria Executiva,
que o apresentara na primeira Assembleia Geral subsequente. A rentincia sera efetivada a
partir da data de seu recebimento e devera constar em ata.

Art. 12. Suspensdo ou exclusdo de associados ocorrerd nas seguintes hipéteses: conduta
prejudicial aos interesses da Associacdo, e falta de pagamento da anuidade, sempre
cabendo recurso da decisdo a Assembleia Geral.
§1° Suspenséo ou exclusdo de associados: sera deliberado pela Assembleia Geral,
especialmente convocada para tal fim, um relatério com a exposicdo de motivos
para sua suspensao ou excluséo, que devera ser enviado ao associado em questio,
por carta registrada, com pelo menos 20 (vinte) dias de antecedéncia da Assembileia
Geral.

§20 Suspenséo ou exclusdo do associado com direito de defesa: o relatdrio devera
ser acompanhado por um aviso informando ao associado em questéo o local, a data
e a hora em que ocorrerd a Assembleia Geral que deliberara sobre sua suspensio

ou exclusao, ocasido em que o associado tera o direito de apresentar sua defesa, /




seja pessoalmente, seja mediante advogado ou procurador, especialmente
constituido para tal fim.

CAPITULO IV
FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS

Art. 13. Constituem fontes de receita da Associagao:

I - Contribuicbes de associados e de instituicbes privadas ou publicas, nacionais ou
estrangerias;

Il - DoagGes e patrocinios de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas;

lll - Resultado financeiro de parcerias com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, com institui¢gées publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

IV - Receitas de convénios e acordos, que sejam firmados, relacionados com o
desenvolvimento das atividades e o atendimento dos objetivos da Associacao;

V- Receitas decorrentes da prestagio de servigos que sejam desenvolvidos contratados;

VI - Quaisquer outros rendimentos que lhe sejam atribuidos, inclusive os derivados de
aplicagdes financeiras.

Paragrafo Gnico - Todos os donativos devem ser integralmente aplicados no
desenvolvimento das finalidades institucionais da Associacao.

Art. 14. Em caso de dissolugdo da Associagdo, o seu patriménio liquido sera incorporado a
outra instituicdo congénere, apés liquidados os seus compromissos e obrigacbes e
mediante aprovagéo da Assembleia Geral, especificamente convocada para esse fim.

CAPITULO V
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO, FISCALIZACAO E REPRESENTACAO

Art. 15. Sao 6rgdos deliberativos, diretivos e administrativos:
| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria Executiva;
Il - Conselho Fiscal.
SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16. A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da Associagdo, dela participando todos os
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos sociais, e se reunird quando
convocada pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou por 1/3 (um tergo) dos associados, que
subscreverdo e especificardo os motivos da convocacgéo.

SEGAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

Art. 17. Compete & Assembleia Geral Ordinaria:

| - Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;
I - Discutir e deliberar sobre as contas, relatério anual de atividades e o balango aprovado
pelo Conselho Fiscal,

Il - Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal; ' %\NM




IV - Decidir, sobre qualquer assunto.

Art. 18. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| - Reformar o Estatuto Social da Associagdo; —

Il - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

Il - Destituir membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IV - Excluir associados;

V - Aprovar o Regimento Interno e deliberar sobre as contas anuais da entidade; VI -
dissolver a entidade;

VIl - Alienar o seu patrimonio.

Paragrafo Unico - Para as deliberagdes referidas nos incisos de | a Il deste artigo, exigir-
se-a o voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes na Assembleia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocago, sem a maioria simples
dos associados ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes, s6 podendo
votar os associados em dia com suas obrigacOes estatutarias.

Art. 19. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital, afixado na sede da
Associagdo, por mensagem enviada para o telefone dos associados fundadores e efetivos,
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis para Assembleias Gerais Ordinarias e 03
(trés) dias Uteis para Assembleias Gerais Extraordinarias.

Paragrafo Unico - O associado que faltar a 03 (trés) Assembleias Gerais Ordinarias e/ou
Extraordinarias consecutivas, sem justificativa, sera punido com suspensdo das suas
atividades por 30 (trinta) dias ou mais, sendo fixado o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a
critério da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. A entidade sera administrada por uma Diretoria Executiva composta por 04 (quatro)

membros:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

lll - Secretario;

IV - Tesoureiro.
§1° Os membros da Diretoria Executiva terdo um mandato de 04 (quatro) anos,
sendo vedada mais de 01 (uma) reeleigdo consecutiva para o mesmo cargo.

§20 A Diretoria Executiva deliberard, preferencialmente por consenso efou por
maioria dos votos dos seus membros. Em caso de empate de posicdes, a
deliberagdo ocorrera pelo voto de Minerva da Presidéncia.

§30 Em caso de vacancia e/ou impedimento da maioria simples dos membros da
Diretoria Executiva, a Assembleia Geral designara diretores provisérios dentre os
associados efetivos, que cumprirdo as atividades e responsabilidades definidas n
Art. 23 até a eleicdo, que se realizara no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.
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Art. 21. Compete a Diretoria Executiva:

| - Elaborar e executar programa anual de atividades;

Il - Executar a programagéo fisico-financeira da entidade;

Il - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV - Apresentar o balancete anual ao Conselho Fiscal para aprovacio;

V - Apresentar o relatdrio de atividades e balancete anual para serem submetidos &
Assembleia Geral;

VI - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos e livros fiscais da
entidade;

VIl - Representar e defender os interesses de seus associados;

VIl - Admitir e excluir associados;

IX - Administrar os projetos e programas da entidade, definindo seu quadro de pessoal e
atribuigbes, deliberando sobre a contratacdo dos prestadores de servigos, pessoa fisica
e/ou juridica.

Art. 22. Compete ao Presidente:

| - Representar a entidade, ativa e passivamente, em juizo e fora dela; ~~

Il - Administrar as rotinas da entidade, tomando as decisdes de carater urgente, necessarias
a boa execugéo deste Estatuto, submetendo-as, posteriormente, ao referendo da Diretoria;
Hl - Presidir as reunides da Diretoria ExecCutiva e da Assembleia Geral, convocando-as na
forma deste Estatuto e procedendo com o voto de Minerva sempre que necessario;

IV - Designar relator das atas;

V - Assinar cheques e recibos em conjunto com o tesoureiro, bem como livros, documentos,
atos e despachos de expediente, atas das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia
Geral, ap6s aprovadas;

VI - Visar os relatorios, ordens de pagamentos e balancetes;

VIl - Rubricar e assinar termo de abertura e de encerramento dos livros do Administrativo e
Financeiro;

VIl - Outorgar procuracéo em nome da entidade e exercer outras atividades que lhes sejam
determinadas neste Estatuto e no seu Regimento;

IX - Outorgar poderes para pessoa fisica para poder exercer suas competéncias contidas no
inciso V;

X - Outorgar, com ou sem reservas de poderes, procuragio para pessoa fisica.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice-Presidente colaborar com o Presidente no cumprimento
de suas fungdes e substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 23. Compete ao Secretario:

I - Redigir e manter transcricdo em dia das atas das Assembleias Gerais e das reunides da
Diretoria Executiva;

Il - Receber e ordenar o expediente;

Il - Promover os processos administrativos internos, encaminhando-0s com o seu parecer a
Diretoria Executiva.

Art. 24. Compete ao Tesoureiro:

| - Responder pela guarda dos valores e titulos da Associagao;
Il - Assinar, com o Presidente, balancete mensal, balangos e contratos de empréstimos;
Il - movimentar contas bancérias e emitir cheques, juntamente com o Presidente;
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IV - Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;

V - Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes semestrais e balanco anual;
VI - Fazer, anualmente, a relagdo dos bens da Associagdo, apresentando-a quando
solicitado em Assembleia Geral;

VIl - Receber, juntamente com o Presidente, os recursos oriundos de projetos, verbas
diversas, subvencbes e doagdes;

VIl - Ter sob sua custodia os livros de escrituragio fiscal e financeira, mantendo-os em dia,
bem como os valores pertencentes & Associagao que lhe forem confiados.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 25. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (frés) membros, associados ou ndo, da
Associacdo, eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, com mandato coincidente com a
Diretoria Executiva, permitida a reeleigéo.
§1o0 Em caso de vacancia e/ou impedimento da maioria absoluta dos membros do
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral designara Conselheiros provisorios,
associados ou nao da Associacdo, que cumprirdo as atividades e responsabilidades
definidas no Art. 26 até a eleicdo de novos titulares.

Art. 26. Ao Conselho Fiscal compete: *
I - Examinar os livros de escrituragdo da Associagao;
Il - Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade;
codec
Il - Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das
operacgdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagio;
IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V - Fiscalizar a execucao financeira e orcamentaria;
VI - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.
§1o O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, a cada 12 (doze) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§20 Os membros do Conselho Fiscal ndo farao jus ao pré-labore.

§3° Para o exame das contas, com vistas & emisséo de parecer a ser submetido a
Assembleia Geral Ordinaria, o Conselho Fiscal podera valer-se do assessoramento
de contador habilitado, o qual sera remunerado observada a existéncia de
disponibilidade financeira.

Art. 27. A Entidade, ao prestar contas, adotara o contido no inciso VH da Lei n. 9.790/99:

I - A observancia aos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

|| - Publicidade por qualquer meio eficaz no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicéo para exame de

qualquer cidadao;
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Il - A realizacéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso,
da aplicacdo dos eventuais recursos, objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas
Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Plblico sera feita conforme determina o
Paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 28. Os processos eleitorais dizem respeito a eleigdo em Assembleia Geral da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva nomeara uma Comissdo Eleitoral composta por, no
minimo, 03 (trés) membros e, no maximo, 05 (cinco) membros, sendo 02 (dois) membros da
Diretoria Executiva e os demais membros entre os associados efetivos.

Art. 29. As candidaturas submetidas & Assembleia Geral se apresentardo na forma de
chapas, compostas por 04 (quatro) associados concorrendo & Diretoria Executiva, 03 (trés)
concorrendo ao Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A chapa vencedora, que constituira a nova Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, sera empossada pela Assembleia na qual for eleita.

Art. 30. Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos,
independentemente do niimero de votantes.

Paragrafo Unico - Havendo nimero igual de candidatos (as) e vagas, a eleigio podera ser
por aclamagéo.

Art. 31. O processo eleitoral tera seu inicio até 60 (sessenta) dias antes do final do mandato
em vigor.
§1° Na eventualidade de ndo haver eleicdo, o mandato da Diretoria Executiva sera
automaticamente prorrogado por 60 (sessenta) dias.

§2o0 No primeiro dia Gtil da prorrogagdo do mandato, a Diretoria Executiva marcara
data e expedira edital convocando a eleicdo para a nova diretoria.

CAPITULO IX
DA REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL

Art. 32. O presente Estatuto Social podera ser reformado, por decisdo da maioria simples
dos associados com direito a voto, em Assembleia Geral Extraordinaria, especificamente
convocada para esse fim, e a reforma entrard em vigor quando concretizada a sua
averbagao no Registro de Pessoas Juridicas.

Art. 33. A Associagdo podera ser dissolvida por dehberagao em Assembleia Geral
Extraordinaria nos seguintes termos: lé
(z\ P/
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I - Convocacgéo por maioria simples de seus associados com direito a voto;
Il - Aprovacéo da extingdo da Associacdo por 2/3 (dois tercos) dos associados presentes
com direito a voto.

Art. 34. Na Assembleia Geral Extraordinaria convocada para dissolugio da Associacao,
sera eleito o liquidante e fixados seus poderes e a forma pela qual se processara a
liquidagao.
CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. As atividades da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e dos Conselheiros
efetivos serdo inteiramente gratuitas.
§1o0 A Associagéo podera instituir remuneragao para os componentes da Diretoria
Executiva, que atuem efetivamente na gestdo executiva, ou seja, na instancia
planejadora, executora e avaliadora dos objetivos, atividades, programas e projetos
da Associagéo, respeitados os valores praticados pelo mercado.

§20 Os componentes do Conselho Fiscal desenvolverdo exclusivamente atividades
pertinentes a esse Conselho, sendo vedado, portanto, assumir qualquer outro cargo
na Associagao.

Art. 36. Os componentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da Associagdo
permanecerao no exercicio de suas fungdes até a posse dos novos titulares, que ocorrera
no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias.

Art. 37. A Associacdo terda um Regimento Interno que, aprovado em Assembleia Geral,
disciplinara seu funcionamento.

Art. 38. A Associacdo adotara reunido virtual como uma das formas de comunicacdo
regidas pelo Regimento Interno entre seus associados, para fins de Assembleia Geral
Ordinéria e Extraordinaria, assim como reunides de trabalho da Diretoria Executiva.

Art. 39. A Associacdo sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Unico - Dissolvida a Instituicdo, o remanescente do seu patriménio liquido, apds
deduzido, sera destinado a entidades de fins ndo econdmicos, designadas no Estatuto. Em
caso de omiss&o deste, a responsabilidade pela deliberagéo para instituigbes municipais,
estaduais ou federais de fins idénticos, ou semelhantes aos da Associacdo serd dos
associados——

Art. 40. O presente Estatuto entrarad em vigor na data do seu registro em Cartorio.
Art. 41. Obriga-se a entidade a publicar nas redes sociais o balango anual levantado em 31

de dezembro de cada ano, com prazo de até 90 (noventa) dias do término do exercicio
fiscal.




Art. 42. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, havendo possibilidade
de interposicao de recurso junto 3 Assembleia Geral.

Natal, 24 de Maio de 2023,

Nodone & Freiton, Bridio
Andiara de Freitas Emidio
Presidente

%4 2&%4, %’Znn@ﬁo/% I'éa'dMoA

Andressa Fernandes Ricciardi
Secretaria

Barbara Piméntel Fernandes Almintas
Advogada / OAB 18829




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DE ASSOCIAGAO CIVIL

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés
(2023), reunidos em primeira convocagdo na Rua Nascimento Fernandes, n° 146,
Lagoa Nova, Natal, Rio Grande do Norte, os abaixo-listados, na qualidade de
fundadores, resolvendo fundar a Associacdo Civil denominada "Associacédo
Brasileira de Apoio a Pessoa com Deficiéncia", com sede em Natal, estado do Rio
Grande do Norte, na Avenida Xavier da Silveira, 377, Tirol, Natal, Rio Grande do
Norte, CEP 59.015-430, regida na forma do Estatuto adiante transcrito. Assumiu a
presidéncia a fundadora Sra Andiara de Freitas Emidio, que para secretéaria
designou a Sra Andressa Fernandes Ricciardi dando por instalada a Assembleia.
Foi procedida a leitura do projeto do Estatuto, o qual, submetido & discussao, foi
unanimemente aprovado. Cumpridas as formalidades legais, a presidente
declarou definitivamente constituida a Associagdo Civil, sem fins lucrativos,
denominada" Associacdo Brasileira de Apoio a Pessoa com Deficiéncia" e
investidos em suas fungdes, em um mandato de 4 anos, conforme o estatuto, os
diretores: Andiara de Freitas Emidio como presidente, Bérbara Pimentel
Fernandes Almintas como wce-pres;denfe Andreanne Benedito de Lima como
tesoureira e Andressa Fernandes Ricciardi como secretaria. A seguir, realizou-se a
eleicdo dos membros do Conselho Fiscal, constituido pelos seguintes associados,
por unanimidade: Jessicleide da Guia Dantas Fernandes, Joseane Pereira Silva
do Nascimento e Andrea Nunes dos Santos. Nada mais havendo a deliberar, a
presidente determinou a suspensdo da sessdo pelo tempo necessario a
transcricdo do estatuto. Reaberta a sessio, foi lavrada por mim, secretaria, a
presente ata, que lida e achada conforme, foi assinada posteriormente por todos
0s associados presentes. Secretaria Andressa Fernandes Ricciardi.

Presidente: Andiara de Freitas Emidio AMH‘(‘once & Tretos o oed

Vice-presidente: Barbara Pimentel F Almintas ﬁﬁ/\loam\, ?W\mi%f Abm“’ﬁ/f

Tesoureira: Andreanne Benedito de Lima ﬁmd)\wv\m % . cﬂ,x L‘(m,a

Secretaria: Andressa Fernandes Ricciardi/ﬂ a/rz%.ﬂ. :4/7 ne-wva&/s /Z 2w .é.z,na[y"

Conselheira-fiscal: Jessicleide da Guia D. Fernandes;m .)g‘:\)m Qg % Ay ?gmg@&w;

% (7 »
Conselheira-fiscal: Joseane P Silva do Nascimento gam’m : S\rp v O—

Conselheiro-fiscal: Andrea Nunes dos Santos s O 3 Cend? £

Sécio fundador: Anna Lucy de Castro Sobral

Sécio fundador: Dejani Cordeiro da Paz Bezen'a:é ’7} g:&ﬁ/w-
Sécio fundador: Hemerson Dantas de Macedo Ay M m
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ABAPED - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE APOIO A
PESSOA COM DEFICIENCIA

Balanco Patrimonial em 01/01/2023 a 31/12/2023

Pagina: 1

Codigo Nome Saldo atual

19 ATIVO 845,61 0,00
27 ATIVO CIRCULANTE 845,61 0,00
35 DISPONIBILIDADES 845,61 0,00
60 BANCOS CONTA MOVIMENTO 845,61 0,00
10413 Cora 845,61 0,00

contabil SCI VISUAL Sucessor
09/09/2024 16:27:31



ABAPED - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO A
PESSOA COM DEFICIENCIA

Balango Patrimonial em 01/01/2023 a 31/12/2023

Coédigo Nome

1163
1902
2011
2054
2062

PASSIVO
PATRIMONIO LIQUIDO
PREJUIZOS ACUMULADOS
RESULTADO DO EXERCICIO
Resultado do Exercicio

Pagina: 2

Saldo atual Saldo anterior

845,61
845,61
845,61
845,61
845,61

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Reconhecemos a exatid@o do presente Balanco Patrimonial em 01/01/2023 a 31/12/2023, a vista dos documentos apresentados, cujo Ativo e Passivo importam R$ 845,61
- (Oitocentos e Quarenta e Cinco Reais & Sessenta € Um Centavos)

Documento assinado digitalmente

\ Y, b SANDRA ELIZABETH NUNES DE ARAUJSO
g o Data: 10/09/2024 09:57:35-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

Y b ANDIARA DE FREITAS EMIDIO
1A

Data: 19/09/2024 14:42:03-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

SANDRA ELIZABETH NUNES DE ARAUJO
CPF: 443.647.504-25
CRC: 009014/0-3 0

ANDIARA DE FREITAS EMIDIO
Presidente
CPF: 009.559.694-17

contabil SCI VISUAL Sucessor

09/09/2024

16:27:31
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ABAPED - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO A Roge: |

PESSOA COM DEFICIENCIA

CNPJ: 51.688.306/0001-13

Demonstragdo do Resultado de 01/01/2023 a 31/12/2023

Cédigo Classificacido Nome

19 01 ATIVO

27 01.1 ATIVO CIRCULANTE

35 01.1.1 DISPONIBILIDADES

43 01.1.1.01 BANCOS CONTA MOVIMENTO

51 01.1.1.01.001 Cora

2089 03 RECEITAS

2097 03.1 RECEITAS OPERACIONAIS

2100 03.1.1 RECEITA BRUTA COM VENDAS E SERVICOS
5347 03.1.1.06 RECEITAS EVENTUAIS

5568 03.1.1.06.002 Quitras receitas

2763 04 CUSTOS E DESPESAS

2925 04.2 DESPESAS

2933 04.2.1 DESPESAS OPERACIONAIS

3085 04.2.1.03 DESPESAS GERAIS

3107 04.2.1.03.002 Aluguel

3204 04.2.1.03.012 Correios, Malotes e xerox, Cartério, Graf
3271 04.2.1.03.019 Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
9970 04.2.1.03.054 Honorarios Contabeis

3514 0424 DESPESAS OPERACIONAIS TRIBUTARIAS
3522 04.2.4.01 IMPOSTOS

4472 04.2.4.01.008 Taxas

Documento assinado digitalmente

Y b SANDRA ELIZABETH NUNES DE ARAUJO
Data: 10/09/2024 69:57:35-0300
Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

9

Saldo atual
845,61
845,61
845,61
845,61
845,61

2.788,00
2.788,00
2.788,00
2.788,00
2.788,00

1.942,39
1.942,39
1.753,00
1.753,00
450,00
48,00
180,00
1.075,00
189,39
189,39
189,39

Documento assinado digitalmente

¥ | b ANDIARA DE FREITAS EMIDIO
®

Data: 19/09/2024 14:42:03-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

SANDRA ELIZABETH NUNES DE ARAUJO
Contadora
CRC: 9014/0-3 - RN

ANDIARA DE FREITAS EMIDIO
Presidente
CPF: 009.559.694-17

contabil SCl VISUAL Sucessor
09/09/2024 15:31:40
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ABAPED - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO A PESSOA

COM DEFICIENCIA

NOTAS EXPLICATIVAS

I- CONTEXTO OPERACIONAL:

RD
5 REGISTRO €
¥, ELETRONICO [
% b
.0,

7 3

A empresa se insere no seguimento atividades de associagdes de defesa de direitos sociais e afins.

IT - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS:

As Demonstragdes Contdbeis foram elaboradas em conformidade com a legislagdo vigente; aos
preceitos da Leis das Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Piiblico (OSCIP) as pessoas
juridicas de direito privado sem fins lucrativos e aos Principios de contabilidade geralmente aceitos.

A pratica contabil adotada para apuragdo do resultado e pelo regime de competéncia.

Documento assinado digitaimente

5

Y 5@% SANDRA ELIZABETH NUNES DEARAUJO
gé Data: 24/09/2024 06:50:50-0300

verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Natal, 31 de dezembro de 2023

Documento assinado digitaimente
§ 23 &5 ANDIARA DE FREITAS EMIDIO
ad

Data: 24/09/2024 18:42:29-0300
Verifique em htips:/fvalidar.iti.gov.br

SANDRA ELIZABETH NUNES DE ARAUJO
Contadora
CRC: 9014/0-3 - RN

ANDIARA DE FREITAS EMIDIO
Presidente
CPF: 009.559.694-17
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DECLARACAO

Declaramos para os fins que se fizerem necessarios que atuamos
VOLUNTARIAMENTE na diretoria da ABAPED - Associa¢do Brasileira de Apoio a
Pessoa com Deficiéncia, CNPJ 51.688.306/0001-13 e NAO RECEBEMOS
NENHUM TIPO DE REMUNERACAO pessoal para o exercicio de nossas

atividades.

Natal, 08 de maio de 2024,
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Andiara de Freitas Emidio - Presidente
CPF: 009.559.694-17

Bolhona, Tiwratil Formarmdy Norislon

Barbara Pimentel Fernandes Almintas - Vice-presidente
CPF: 0568.352.134-76
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Andreanne Benedito de Lima - Tesoureira
CPF: 056.560.594-14
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Andressa Fernandes Ricciardi - Secretaria
CPF: 053.793.974-17
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