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Projeto de Lein2___ /2025

Dispbe sobre o reconhecimento da Utilidade
Publica Municipal do Grupo Escoteiro do Mar Bons
Ventos — 200°/RN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NATAL, no uso de suas atribui¢des legais, faco saber que a Camara
Municipal de Natal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Fica reconhecida a Utilidade Publica Municipal do Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos —
GEMAR BONS VENTOS, pessoa juridica de Direito Privado, inscrita do CNPJ/MF sob o n.2
54.079.026/0001-04.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Camara Municipal de Natal
Sala das SessGes

Natal/RN, 19 de agosto de 2025.

PEDRO HENRIQUE

VEREADOR




JUSTIFICATIVA

Fundado em 22 de fevereiro de 2022, o Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos —
200/RN, carrega em sua identidade o espirito de liberdade, aventura e servico, alinhado aos
valores do Escotismo e a tradigdo maritima.

Com sede localizada no Colégio Marista Natal, o GEMAR Bons Ventos reforca a forte
relacdo entre o Escotismo, a educacdo e os valores Marista, sendo um espago de aprendizado e
crescimento dentro de um ambiente educacional de exceléncia.

O grupo se destacou em uma iniciativa inovadora da Unido dos Escoteiros do Brasil
(UEB), o projeto piloto de implementacdo do novo Ramo “Filhotes” para criancas de 5 a 6 anos,
sendo o Unico de todo o Norte-Nordeste. Essa frente pioneira demonstra o compromisso do
200°/RN com a expansdo e modernizacdo do Escotismo, garantindo que mesmo os mais jovens
tenham acesso a atividades ludicas e educativas baseadas no método escoteiro. Este ramo
escoteiro trata-se de um ramo familiar com a presencga dos pais.

Em trés anos de existéncia, ja passaram mais de 140 pessoas pelo grupo, que hoje
possui mais de 70 membros ativos. Um crescimento considerdvel que reflete o engajamento da
comunidade, bem como a qualidade das atividades oferecidas.

Vale destacar que o 200°/RN possui parceria com a Marinha do Brasil, tendo o
honroso apoio do Centro de Intendéncia da Marinha da Base Naval de Natal, que atua como
padrinho do grupo. Essa parceria proporciona apoio logistico em eventos; instru¢des sobre vida
no mar e navegacao; e participacao em atividades civico-militares.

Ademais, muitos jovens do Bons Ventos ja alcangaram as maximas distingdes em
seus Ramos, como “Cruzeiro do Sul” para Lobinhos, “Lis de Ouro” para escoteiros e “Escoteiro
da Patria” para Séniores, demonstrando exceléncia no cumprimento dos desafios escoteiros.
Além de um Corpo de Voluntdrios em constante capacitacdo com Escotistas com Grau de
Insignia de Madeira e formadores Regionais de novos voluntdrios.

Outrossim, o grupo tem um forte compromisso com o servico a comunidade e a
sustentabilidade, participando ativamente de projetos como: Limpeza de praias com o Instituto
Navegar, Limpa Brasil e Marinha do Brasil; Reforma do CMEI Maria Ilka (Morro Branco),
contribuindo para melhorias na educacdo publica; Participacdo ativa em projetos de graduacao
de Educacdo Ambiental da UFRN; Arrecadacdao de materiais plasticos para reciclagem; Mutirdes
de producdo de mudas, arrecadacdao de insumos para adubacdo das plantas e também plantio
de arvores em parceria com o Arboriza Natal, sendo este um projeto que gerou
reconhecimento e premiagao Nacional.

Em suma, o Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos — 200/RN é um exemplo de
dinamismo, pioneirismo e compromisso com os valores escoteiros, e ja se tornou referéncia no
Escotismo potiguar, formando jovens lideres e cidad3aos conscientes, sempre em sintonia com a
natureza, a patria e o préximo.

Em vista da relevancia da matéria, solicitamos o apoio dos nobres pares para a
aprovacgao da presente proposta.



UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL
REGIAO DO RIO GRANDE DO NORTE

ESTATUTO SOCIAL DO
GRUPO ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS

CAPITULO | - DA CONSTITUICAO, DA SEDE E DAS FINALIDADES

Art. 1° O Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos — GEMar Bons Ventos -, filiado a Uniao dos
Escoteiros do Brasil (UEB), Regiao do Rio Grande do Norte, de numeral 200, € uma associacao
civil de direito privado, sem fins lucrativos e sem fins econdémicos, de carater educacional,
cultural, beneficente e filantrépico, destinado a pratica da educacao nao formal sob a forma
do Escotismo, no nivel local, com sede, foro e domicilio na Rua Apodi, 330, Tirol, Natal-RN,
CEP 59020-130 (Colégio Marista Natal).

§ 1° O GEMar Bons Ventos é constituido por prazo indeterminado.

§ 2° Anualmente, o GEMar Bons Ventos renovara seu certificado de funcionamento, expedido
pela UEB, para fins de comprovacao e reafirmacao de sua legitimidade na pratica de Escotismo,
bem como buscara a obtengao ou manutenc¢ao da condi¢ao de entidade de utilidade publica e
de sua regularidade como Grupo Escoteiro plenamente ativo.

Art. 2° O GEMar Bons Ventos reconhece que o Escotismo s6 pode ser praticado, enquanto
autorizado pela UEB, na forma do Decreto n°. 5497, de 23 de julho de 1928, e do Decreto-Lei n°.
8828, de 24 de janeiro de 1946.

§ 1° O Escotismo & um movimento educacional de jovens, sem vinculo a partidos politicos,
voluntario, que conta com a colaboracao de adultos, e valoriza a participagao de pessoas de
todas as origens sociais, ragas e crengas, de acordo com o Propdsito, os Principios e o Méetodo
Escoteiro definidos pela UEB.

§ 2° O Escotismo, como forca educativa, propoe-se a complementar a formagao que cada
crianca, adolescente ou jovermn recebe de sua familia, de sua escola e de seu credo religioso, e
de nenhum modo substitui essas instituigoes.

§ 3° O Acordo de Trabalho Voluntario € o documento pelo qual o adulto firma o compromisso
de atividade voluntaria com a UEB e com o GEMar Bons Ventos e, por forca de lei, deve ser
assinado a cada ano civil, antes do inicio das atividades escoteiras, ou sempre que houver
modificacao na fungao ou no cargo do escotista ou dirigente.

Art. 3° O GEMar Bons Ventos esta sujeito as regras e orientacdes da UEB, ou da organizacao
escoteira de ambito nacional que legalmente a venha suceder, na qual se fundir ou se
transformar, reservado ao Grupo Escoteiro plena autonomia administrativa e financeira.

Paragrafo anico. O GEMar Bons Ventos rege-se pelo Estatuto da UEB, pelo presente Estatuto
Social e pelo Regulamento Interno do Grupo, e adota como normas subsidiarias os
Regulamentos, o documento “P.O.R. — Principios, Organizagao e Regras’, as Resolugoes e
demais normas da UEB, no que lhe for pertinente, devendo se estabelecer perfeita harmonia
e compatibilidade entre as disposicoes estatutarias e regras estabelecidas pela UEB, a fim de

se preservar os principios e a filosofia que regem a pratica do Escotismo.
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Art. 4° Sao absolutamente vedadas aos fins sociais do GEMar Bons Ventos quaisquer
atividades de cunho politico-partidario ou que impecam a liberdade de culto.

Art. 5° O GEMar Bons Ventos adota a Modalidade do Mar e desenvolve, privilegiadamente,
atividades escoteiras proprias dessa modalidade, sem prejuizo e em adicdo aquelas que
caracterizam a modalidade basica.

Art. 6° Sao finalidades do GEMar Bons Ventos: -

a) desenvolver o Escotismo em sua localidade, sob a supervisao dos érgaos do nivel nacional
e regional;

b) representar os membros do Grupo Escoteiro junto aos poderes publicos, aos setores da
atividade municipal e ao Movimento Escoteiro Regional e Nacional:

c) propiciar a educacao nao-formal em sua localidade, valorizando o equilibrio ambiental e o
desenvolvimento do propésito do Escotismo, junto a criancas, adolescentes e jovens do
Brasil, na forma estabelecida pelo P.O.R. e pelo Projeto Educativo da UEB.

§ 1° Dentre as atividades do GEMar Bons Ventos esta a de auxiliar seus associados no acesso a
literatura especifica, distintivos, materiais e equipamentos necessarios e convenientes para a
pratica escoteira.

§ 2° Os itens que de uso pessoal e intransferivel podem ser fornecidos pelo GEMar Bons Ventos
mediante recolhimento de taxa especifica pelo associado, aprovada pela Diretoria de Grupo.

Art. 7° Em juizo ou fora dele, atfiipassivamente, o GEMar Bons Ventos € représentadm por
seu(sua) Diretor(a)-Presidente.

Art. 8° Para participar de qualquer atividade escoteira, em sede ou fora dela, em carater
definitivo ou provisério, todos integrantes do GEMar Bons Ventos devem ter sido registrados
Junto a UEB (registro institucional) e estar com o registro escoteiro ativo.

§ 1° O registro escoteiro é considerado ativo desde que renovado anualmente em prazo nao
superior a 12 (dose) meses a contar da data da Ultima renovacao, mediante pagamento da
contribui¢cao anual.

§ 2° O registro é efetivado pela primeira vez e renovado anualmente junto ao Grupo Escoteiro,
mediante preenchimento ou atualizagdo de cadastro e pagamento da correspondente taxa
de contribuicao associativa anual (taxa de registro anual) pelo associado ou pelos seus
pais/responsaveis.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO E DOS ORGAOS DE REPRESENTACAO

Art. 9° Sgo orgaos do GEMar Bons Ventos:

a) a Assembleia de Grupo;

b) a Comissao Fiscal de Grupo;

c) a Diretoria de Grupo;

d) o Conselho de Chefes do grupo;

e} o Conselho Diretivo do grupo;

f) as Secodes escoteiras, com Conselhos de Pais e colegiados internos;
g) o Clube da Flor de Lis, se houver:

h) o Centro de Educacdo Nautica e Ambiental, se houver:

i) outros 6rgaos previstos no Regimento Interno do Grupo.

Sec¢ao | - Da Assembleia de Grupo

Art. 10 A Assembleia de Grupo € o érgao maximo, normativo e deliberativo do GEMar Bons
Ventos.

Art. 11 A Assembleia de Grupo é composta dos seguintes associados a UEB, vinculados ao
GEMar Bons Ventos e em pleno exercicio de sua condicao como tal:
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a) trés membros eleitos da Diretoria de Grupo;
b) escotistas e dirigentes;

C) pioneiros(as); e

d) contribuintes.

Paragrafo dnico Os escotistas, dirigentes, pioneiros(as) e contribuintes sdo associados
integrantes do quadro social do GEMar Bons Ventos, descrito no Capitulo |1l deste Estatuto.

Art. 12 Compete a Assembleia de Grupo:

a) deliberar sobre o Estatuto do Grupo e da Comissao Fiscal do Grupo;

b) eleger bienalmente, preferencialmente em reunido ordinaria, sua Diretoria de Grupo e sua
Comissao Fiscal de Grupo, ambas em votagao Unica (sem segundo turno);

c) eleger anualmente e por voto unitario, seus representantes titulares e suplentes junto a
Assembleia Regional;

d) propor a Diretoria Regional, a alienacdo ou a oneracao de bens imdveis administrados pelo
Grupo;

e) deliberar sobre as contas e o balango anual do Grupo Escoteiro, mediante parecer da
Comissao Fiscal de Grupo;

f) deliberar sobre os relatérios da Diretoria e da Comissao Fiscal de Grupo;

g) eleger a cada reuniao, seu presidente e secretario:

h) aprovar a eventual destituicdo de dirigentes, na forma das normas disciplinares:

i) aprovar astaxas de contribuicdes de participacdo no Grupo Escoteiro, se ndo estabelecidas
no Regimento Interno do Grupo; e

J) aprovar a filiagao do Grupo Escoteiro a outra entidade, além da UEB, cuja finalidade nao
seja conflitante ou concorrente com a da propria UEB.

§ 1° A eleicao da Diretoria de Grupo pode ser feita por meio de chapa ou de voto unitario,
devendo estar expresso no edital de convocacao.

§ 2° A eleicao da Comissao Fiscal de Grupo, deve ser feita por meio de voto unitario.

Art. 13 A Assembleia de Grupo se redne, por convocacdo da Diretoria de Grupo, feita com

antecedéncia minima de sete (7) dias,

a) ordinariamente, em qualquer més de cada ano, com mais de 30 (trinta) dias de
antecedéncia em relacdo a Assembleia Regional; e,

b) extraordinariamente, por solicitacao da Diretoria Regional, da Diretoria de Grupo, da
Comissao Fiscal de Grupo ou de 1/5 (um quinto) dos membros da Assembleia.

§ 1° A convocacao da Assembleia de Grupo, quando solicitada conforme letra b, deve ser
providenciada pela Diretoria de Grupo em até 10 (dez) dias subsequentes a solicitacdo, prazo
apos o0 gual compete e € de direito do primeiro signatério da solicitacao providencia-la.

§ 2° A Assembleia de Grupo se reune com a presenca de metade mais um de seus membros,
em primeira chamada, ou com qualquer numero de presentes, em segunda chamada.

§ 3° A Assembleia de Grupo delibera em plenario, com maioria simples dos presentes.

§ 4° A Assembleia de Grupo é coordenada por um(a) Presidente e por um(a) secretéario(a)
escolhidos pelo plenario.

Art. 14 Os editais de convocacao da Assembleia de Grupo devem ser divulgados nas redes
sociais e, quando possivel, afixados no quadro de avisos do GEMar Bons Ventos, dentro do
prazo legal, constando, obrigatoriamente, ordem do dia, local e data de sua realizacao.

Paragrafo unico Devem ser mantidas copias do Edital & disposicao dos associados para o caso
de serem solicitadas, e ainda, na medida das possibilidades, enviadas aos interessados de
forma eletrénica/digital.

Art. 15 Nas votacoes unitarias nas Assembleias, cada eleitor vota em somente um dos
candidatos para cada um dos cargos em disputa, sendo os eleitos e os respectivos suplentes '

relacionados em ata na ordem da respectiva votacao. c J? |
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§ 1° O direito de votar s6 pode ser exercido pelos membros da Assembleia de Grupo q
estejam com registro escoteiro ativo junto a UEB.

§ 2° Os membros da Assembleia de Grupo exercem o direito a um Unico voto.
Independentemente do nimero de beneficiarios ou acimulo de cargos ou fu ncoes, e desde
que em dia com as suas obrigac¢des junto ao GEMar Bons Ventos.

Art. 16 Os procedimentos eleitorais para Diretoria de Grupo e para Comissao Fiscal de Grupo
sao estabelecidos pelo Edital de Eleicao publicado pela Diretoria de Grupo e, na sua falta, pela
Presidéncia da Assembleia ou, em casos omissos, pelo plenario da Assembleia.

§ 1° O direito a candidatura s6 pode ser exercido pelos membros que estejam com registro
escoteiro ativo junto a UEB, sendo:

a) escotistas e dirigentes, para os cargos eletivos da Diretoria de Grupo: e

) pioneiros(as) e contribuintes, para a Comissao Fiscal de Grupo.

§ 2° Se a convocacao para Assembleia de Grupo fixar prazo para a apresentacao de
candidaturas, esse nao pode ser menor do que a metade do periodo até a Assembleia, apos a
data do edital.

§ 3° Os(as) pioneiros(as) podem ser nomeados para os demais cargos da Diretoria de Grupo.

Art. 17 Somente na Assembleia de Grupo com finalidade de alteracdo estatuaria ou de
destituicao de Diretor(a) eleito(a), € aceita a delegacao de competéncia para votar com ate
cinco (5) procuragdes por pessoa que integrar a Assembleia, ndo podendo as procuracoes
terem validade superior a 30 (trinta) dias.

Secdo ll - Da Comissao Fiscal de Grupo

Art. 18 A Comissao Fiscal de Grupo é o 6rgao de fiscalizacdo e orientacdo da gestio patrimonial
e financeira do GEMar Bons Ventos.

Art. 19 A Comissao Fiscal de Grupo € composta por trés membros titulares, eleitos
simultaneamente com os cargos da Diretoria de Grupo pela Assembleia de Grupo, e por até
trés suplentes, na ordem de votacédo, que substituem os titulares nas suas faltas ou vacancias.

§ 1° Os membros da Comissdo Fiscal de Grupo possuem mandato de dois anos.

§ 2° Dentre os membros titulares, um eleito sera eleito por eles préprios como Presidente da
Comissao Fiscal.

Art. 20 A Comissao Fiscal de Grupo examinara o balanco anual elaborado pela Diretoria de
Grupo, emitindo parecer a ser submetido a Assembleia do Grupo.

Paragrafo unico Dentro das suas atribuicées e areas de atuacdo, a Comissao Fiscal de Grupo
pode orientar e sugerir acées a Diretoria de Grupo.

Sec¢ao lll - Da Diretoria de Grupo

Art. 21 A Diretoria de Grupo é o 6rgao executivo do GEMar Bons Ventos, com mandato de dois
anaos.

Art. 22 A Diretoria de Grupo € composta por trés membros eleitos pela Assembleia de Grupo,

sendo:

a) a Diretoria Institucional, exercida pelo(a) Diretor(a)-Presidente, que dirige e representa o
Grupo;

b) a Diretoria de Métodos Educativos, exercida pelo(a) Diretor(a) de Métodos Educativos: e

c) a Diretoria Administrativa;exercida pelo(a) Diretor(a) Administrativo(a).
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assessoramento que venham a ser criados, cujos membros sdo nomeados pelo(a) Diretor(a)-
Presidente e as atribuicdes fixadas pela prépria Diretoria.

§ 2° Todos os membros eleitos ou nomeados da Diretoria de Grupo téem direito a voz e a voto
nas reunides.

§ 3° A Diretoria de Grupo pode nomear um(a) substituto(a) do(a) Diretor(a)-Presidente, para
representagao nos eventuais impedimentos, até mesmo por motivo de doenca ou viagem,
Inclusive para assinatura de cheques ou outros documentos.

Art. 23 Compete a Diretoria de Grupo:

a)

b)
C)
d)

promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro, zelando pelo cumprimento do
Estatuto e do Regimento Interno do Grupo, do P.O.R. e do Estatuto e demais regulamentos
da UEB;

definir a mensalidade anual do Grupo;

prover os recursos necessarios para as reunioes e atividades do Grupo Escoteiro;

obter recursos materiais e financeiros para as atividades do Grupo, por meio da cobra nca
de mensalidades, contribui¢coes, doacdes, campanhas financeiras e outras ativid ades;
manter a disposicao da Comissao Fiscal a documentacdo necesséaria para consecucao de
seu trabalho;

apresentar balan¢o anual a Comissao Fiscal do Grupo e a Diretoria Regional:

assegurar a continuidade e o desenvolvimento do Grupo Escoteiro;

propiciar a divulgagao do Movimento Escoteiro junto a comunidade;

registrar, tempestiva e anualmente, o Grupo Escoteiro e todos seus participantes juvenis e
adultos perante a Regido e a UEB, efetivando, inclusive, os registros complementares
durante o ano;

captar, selecionar e propiciar capacitag¢ao dos Dirigentes e Escotistas do Grupo Escoteiro:
aprovar o calendario anual de atividades do Grupo, até o dia 28 de fevereiro de cada ano,
fornecendo cépia a Diretoria Regional;

orientar e supervisionar a execucao das atividades técnicas, administrativas e financeiras
do Grupo Escoteiro;

m) julgar e aplicar penalidades aos participantes da UEB que atuam no Grupo Escoteiro:

n)

0)

deliberar sobre a concessao de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia lhe for
atribuida;

deliberar sobre as filiagbes, desligamentos, nomeacdes e exoneracdes de Escotistas,
Dirigentes e demais associados do Grupo Escoteiro, observadas as regras emitidas pelos
orgaos competentes da UEB;

deliberar sobre os relatérios de atividades anuais das secoes;

designar os membros da Diretoria de Grupo com direito a voz e a voto na Assembleia de
Grupo;

Informar os associados do Grupo com direito a voz e a voto na Assembleia de Grupo;
aprovar os representantes do Grupo Escoteiro para congressos, atividades e eventos
regionais, excetuando aqueles previstos para aprovacgao pela Assembleia de Grupo;
responsabilizar-se, subsidiariamente, se constatada a omissao ou culpa da Diretoria, pelos
atos praticados pelos adultos que nomear e/ou designar, assim como pelos que
participarem do Grupo Escoteiro com cargo, quando no desempenho das funcoes para as
quais foram nomeados ou designados;

determinar a instauragao de processo disciplinar em desfavor dos associados da UEB que
atuam no Grupo Escoteiro;

apreciar os pedidos de revisao dos processos disciplinares, cuja decisao final tenha sido
proferida pelo Grupo Escoteiro;

designar comissoes especificas para tratar de processos disciplinares, conforme normas
pertinentes ao assunto;

manter os valores do Grupo Escoteiro, depositados em conta bancaria, caderneta de
poupanca ou outra aplicagao financeira a critério da propria Diretoria;

deliberar sobre as campanhas financeiras a serem realizadas pelas secées;
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Z) manter registrado em livro préprio, o controle das nomeacoes e exoneracoes AQgs
Escotistas e Dirigentes do Grupo Escoteiro,

aa) manter registrado em livro préprio, o controle da concec¢do de condecoracdes escoteiras a
Escotistas e Dirigentes,

bb) manter registrado em livro préprio, o controle da concecdo de insignias especiais maximas
de cada Ramo Escoteiro:

cc) manter em dia o registro das atas da Diretoria de Grupo;

dd) manter em dia o cadastro dos participantes do Grupo Escoteiro: e

ee) manter em dia todas as obrigacdes Iegais fiscais e estatutarias da sua competéncia,
cumprindo-as e fazendo-as cum prtr a tnd-.::s 0s membros e orgaos da sua
responsabilidade. -

——

§ 1° Os membros da Diretoria de Grupo saqg’solidariamente re}pmnsav&m por eventuais danos
causados a terceiros por seus filiados ou prepostos, durante as atividades regulares que forem
desenvolvidas pelo GEMar Bons Ventos.

§ 2° Qualquer acidente ou lesao que venha a sofrer qualquer membro do GEMar Bons Ventos,
especialmente os membros menores de idade, durante atividades regulares, é de
responsabilidade do Grupo Escoteiro no ambito juridico da responsabilidade civil.

Secdo |V - Do Conselho de Chefes

Art. 24 O Conselho de Chefes é um drgdo consultivo de apoio a Diretoria de Métodos
Educativos.

Art. 25 Compete ao Conselho de Chefes:

a) emitir parecer sobre nomeagdo e exoneracao de Escotistas, quando solicitado pela
Diretoria de Grupo

b) elaborar o plano de a¢do anual do GEMar Bons Ventos:

c) avaliar o desempenho das secoes e dos escotistas;

d) estudar os problemas de desenvolvimento e progresso do GEMar Bons Ventos:

e) tratar de assuntos relativos a orientacao e formacdo dos membros juvenis nas suas
passagens pelas varias segoes; e

f) tratar de outros assuntos relevantes sobre a pedagogia e a aplicacdo do Programa
Educativo.

Art. 26 O Conselho de Chefes € composto de todos os escotistas e dirigentes do GEMar Bons
Ventos associados da UEB e em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 27 O Conselho de Chefes se reune preferencialmente uma vez por més e pelo menos duas
vezes a cada ciclo de programa, sob a coordenagado do(a) Diretor(a) de Métodos Educativos ou
de outro(a) Diretor(a) especialmente nomeado para este fim.

Secao V - Do Conselho Diretivo

Art. 28 O Conselho Diretivo € um orgdo consultivo de apoio a Diretoria de Grupo, composto
por todos os diretores e os chefes de secao.

Art. 29 O Conselho Diretivo se reune semanalmente para avaliar as atividades desenvolvidas
na semana anterior, analisar a programacao das atividades da semana seguinte e para discutir
outros assuntos de interesse do Grupo.

Paragrafo unico As reunides do Conselho Diretivo sdo convocadas pela Diretoria de Grupo e
coordenadas pelo(a) Diretor(a)-Presidente ou por outro(a) Diretor(a) especialmente nomeado
para este fim.
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Secao VI - Das Secoes Escoteiras

Art. 30 A Secao e a unidade técnica para a aplicagdo do Programa Educativo, organizada de

acordo com as faixas etarias, coordenada por um{a) Chefe de Secdo nomeado(a) pela Diretoria
de Grupo.

Art. 31 As Secoes do GEMar Bons Ventos s3o:
a) Alcateia(s);

b) Tropa(s) Escoteira(s);

c) Tropa(s} Séniar(es); e

d) Cla Pioneiro.

§1° E objetivo do GEMar Bons Ventos manter os quatro ramos, com pelo menos uma secao de
cada um, para poder oferecer a criancas, adolescentes e jovens a progressividade e
continuidade do Escotismo que abrange as faixas etarias de acordo com as previstas pela UEB.

§ 2° As Secoes do GEMar Bons Ventos sdo mistas, contando com criancas, adolescentes ou
jovens de ambos os sexos.

§ 3° A decisao de implantar novas segdes compete a Diretoria de Grupo.

§ 4° A organizacao das Segdes e sua coordenagdo sao definidas e reguladas pelo P.O.R. e por
Resolugdes emanadas da UEB.

Art. 32 O Conselho de Pais de cada sec¢do € o 6rgao de apoio familiar @ educacao escoteira,
composto pelos pais/responsaveis dos membros juvenis da secao, por todos os Assistentes de
Secao e pelo(a) Chefe de Secao.

Paragrafo unico O Conselho de Pais se retine pelo menos uma vez em cada ciclo de programa,
com a finalidade de informar sobre as atividades desenvolvidas no ciclo que finda, de propiciar
a participagao no planejamento e o apoio as atividades do ciclo que se inicia e de debater
outros assuntos de interesse da secéo.

Art. 33 Cada segao escoteira € organizada com colegiados deliberativos internos, como

Instancias democraticas de tomada de decisdo:

a} a Roca de Conselho, na(s) Alcateia(as);

b) os Conselhos de Patrulha, a Corte de Honra e a Assembleia de Tropa, na(s) Tropal(s)
Escoteira(s) e na(s) Tropa(s) Sénior(es); e

c) o Conselho de Cla e a Comissao Administrativa (Comad), no Cla Pioneiro.

Paragrafo unico. A composicao e o funcionamento de cada colegiado interno das secdes sdo
detalhados no Regimento Interno do GEMar Bons Ventos.

Secgdo VIl - Do Clube da Flor de Lis

Art. 34 O Clube da Flor de Lis do GEMar Bons Ventos é constituido por simpatizantes e por
antigos e/ou atuais integrantes do Movimento Escoteiro, maiores de 21 anos, com registro
escoteiro ativo junto a UEB.

Paragrafo unico O Clube da Flor de Lis tem, necessariamente, dentre as suas finalidades,
colaborar com o desenvolvimento do Escotismo, especialmente do GEMar Bons Ventos,
desempenhando, expressamente, fungdes encomendadas ou delegadas pela Diretoria de
Grupo, a qual se reporta diretamente e a quem se subordina.

Secao Vil - Do Centro de Educagao Nautica e Ambiental

Art. 35 O Centro de Educagao Nautica e Ambiental é o 6rgao de extensdo educacional do J
GEMar Bons Ventos. .=

Art. 36 O Centro de Educacéo Nautica e Ambiental tem por objetivo desenvolver acdes de /
educagao nautica, ambiental, social e cultural e promover esportes nauticos, para seus

/
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proprios membros ou para a comunidade em geral, com recursos préprios ou em parceria
com entidades locais, nacionais e internacionais.

Art. 37 Para consecucao dos objetivos, o Centro de Educacao Nautica e Ambiental podera:

a) operacionalizar uma Escola de Vela dos Escoteiros dos Mar:

b) desenvolver agdes esportivas, treinamentos e oficinas de educacdo nautica, ambiental e
social;

c) promover, em parceria com entidades publicas e/ou privadas, projetos de interesse
comum; e

d) captar recursos para investimento e financiamento de despesas necessarias as acoes e aos
projetos desenvolvidos.

Art. 38 Toda a movimentacao financeira realizada pelo Centro de Educacdo Nautica e
Ambiental € de responsabilidade do GEMar Bons Ventos e contabilizada em conta especifica
de modo a garantir a transparéncia e a rastreabilidade dos registros e dos recursos.

Paragrafo unico A prestagdo de contas do Centro de Educacdo Nautica e Ambiental é parte
Integrante da prestagao de contas do GEMar Bons Ventos e esta sujeita as mesmas condicoes
previstas neste Estatuto e demais regulamentos da UEB.

Art. 39 As condigoes especificas para funcionamento do Centro de Educacdo Nautica e
Ambiental sao definidas em regulamento proprio, proposto pela Diretoria de Grupo e
aprovado pela Assembleia de Grupo.

CAPITULO Ill - DO QUADRO SOCIAL

Art. 40 Os diversos niveis e categorias de associados sao os definidos no Estatuto da UEB, e
expressamente registrados na instituicdo como integrantes do GEMar Bons Ventos, em dia
com suas obrigacOes legais, exigéncias e normas estatutdrias e as particularmente
determinadas neste Estatuto e no Regimento Interno do Grupo.

Paragrafo unico Todo associado do GEMar Bons Ventos esta sujeito as exigéncias legais da
UEB, medidas disciplinares, distingées e recompensas, expressamente prescritas no Estatuto
da UEB e demais normas correlatas.

Art. 41 O GEMar Bons Ventos tem, nos diversos niveis, as seguintes categorias de associados:
| - beneficiarios;

|| - escotistas;

Il = dirigentes;

IV — contribuintes;

V - colaboradores;

VI - membros filiados; e

VIl -= membros beneméritos ou honorificos.

§1° Sao beneficiarios os membros juvenis - criangas, adolescentes e jovens — dos ramos lobinho
(lobinhos e lobinhas), escoteiro (escoteiros e escoteiras), sénior (seniores e guias) e pioneiro
(pioneiras e pioneiros), desde que estejam com o registro escoteiro ativo.

§ 2° Sao escotistas todos aqueles adultos voluntarios que, possuindo capacitacao
preestabelecida para o fim a que se propdem, e desde que estejam com o registro escoteiro
ativo e o Acordo de Trabalho Voluntario anual vigente, forem nomeados para o cargo ou
funcao nas secoes, cujos beneficiarios diretos sdo os membros juvenis.

§ 3° Sao dirigentes todos aqueles adultos voluntarios que, possuindo capacitacao
preestabelecida para o fim a que se propdéem, e desde que estejam com o registro escoteiro
ativo e o Acordo de Trabalho Voluntario anual vigente, forem eleitos ou nomeados para o cargo
ou funcao na Diretoria de Grupo.

§ 4° Sao contribuintes os pais ou responsaveis legais dos beneficidrios menores de idade, os
membros do Clube da Flor de Lis do Grupo e pessoas ou entidades admitidas pela Diretoria
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de Grupo, com o registro escoteiro ativo e que concorrem com contribuicdes financel
regulares, segundo critérios definidos pela Assembleia de Grupo.

§ 5° Sao colaboradores os antigos escoteiros e outras pessoas aceitas pela Diretoria de Grupo.

§ 6° Sao membros filiados com personalidade juridica prépria, reconhecidos pela UEB por
decisao da Diretoria Regional.

§ 7° Sao membros benemeéritos ou honorificos todos aqueles que, a critério da Diretoria de
Grupo assim deliberarem.

§ 8° Os associados das categorias previstas nos incisos Il e Ill sdo assim considerados apods
aprovagcao nos cursos de Protecao Infanto-juvenil e de Cyberbullying da UEB e com a
expedicao de seu certificado de nomeacao ou eleicao, devendo celebrar Acordo de Trabalho
Voluntario junto ao Grupo Escoteiro, anualmente ou sempre que tiverem alteracao na funcao
Ou No cargo.

§ 9° Os associados das categorias previstas nos incisos || a V dependem da aprovacao da
Diretoria de Grupo por meio do qual fazem sua inscricao.

§10 Os integrantes das categorias |l a IV, para que possam fazer uso de seus direitos, tais como
voz e voto, eleger e ser eleito, devem estar em dia com suas obrigacdes sociais.

§ 11 Os associados das categorias VI e VIl tém direito a voz, ndo podendo, entretanto, votar ou
serem votados nesta condicao.

§ 12 £ vedado o exercicio simultaneo de func¢oes na Diretoria e na Comissao Fiscal no GEMar
Bons Ventos.

§ 13 Sao condigbes para o ingresso de associados nas categorias |l a V;

a) ter capacidade para exercer direitos e assumir obrigacoes:

b) gozar de bom conceito e ter reputacao ilibada; e

c) aceitar cumprir o Estatuto da UEB, o presente Estatuto e os respectivos regulamentos e as
decisOes dos drgaos de Direcao Nacional, Regional e Local.

Art. 42 Os assoclados, mediante registro junto a UEB, autorizam o GEMar Bons Ventos a utilizar

o direito de suas imagens — obtidas em atividades escoteiras — em publicacées oficiais do

Grupo e/ou das Seg¢des e aceitam o Regulamento da UEB relativo a Lei Geral de Protecio de

Dados (LGPD). P

Art. 43 S50 direitos dos associados, éneﬁciérios, voluntarios e membros da UER:

a) participar, com exclusividade, do Movimento Escoteiro no Brasil, nos termos deste
Estatuto, do P.O.R. e dos regulamentos dos érgaos da UEB;

b) participar das Assembleias Nacionais, Regionais e de Grupo em que esteja registrado, com
direito a voto na forma do Estatuto da UEB e dos regulamentos associados;

c) participar, com direito a voz, das reunides das respectivas Assembleias que nao forem
declaradas secretas;

d) poder participar de cursos, oficinas, seminarios e outros eventos oferecidos, atendidos aos
respectivos pré-requisitos;

e) efetuar compras de publicagdes, distintivos e outros materiais distribuidos nas lojas
escoteiras.

§ 1° O direito a voto so pode ser exercido pessoalmente, ndo se admitindo a outorga de
mandato, exceto o previsto no Art. 17.

§ 2° As Diretorias e os Coordenadores de atividades podem impedir a participacdo de pessoas
nao registradas na Unidade Escoteira Local, na %egiéo ou na UEB.

> &
Art. 44 Sao deveres dos associados da UEB zelar pelo cumprimento deste Estatuto, do P.O.R.
e dos regulamentos dos érgaos da UEB e, além disso:
a) ajudar na correta divulgacao do Escotismo, nos circulos de sua atuacao;
b) buscar compreender mais profundamente a proposta do Escotismo Brasileiro

(Fundamentos e Projeto Educativo);
. G
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regionais e do Grupo Escoteiro;
d) manter-se em dia com suas contribuicdes em todos os niveis da UEB.

Art. 45 Os associados da UEB nao respondem pelas obrigacoes contraidas por ato ou omissao
de qualquer orgao da entidade, salvo tenham-na gerado ou contribuido para sua ocorréncia,
por sua acao ou omissao.

Art. 46 Nao e remunerado, a qualquer titulo ou sob qualquer forma, o exercicio de cargos e
mandatos na Diretoria de Grupo, nas Secdes, na Comissdo Fiscal de Grupo, na Assembleia de
Grupo ou qualquer outro 6érgao do Grupo.

CAPITULO IV - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 47 Sao passiveis de medidas disciplinares, as condutas exercidas pelos associados que:
a) nao condigam com as normas do Movimento Escoteiro;

b) atingirem bens juridicos protegidos pelo direito civil ou penal; e

c) infringirem as normas disciplinares previstas no Regimento Interno do Grupo;

d) tragam prejuizo a imagem do GEMar Bons Ventos ou do Movimento Escoteiro.

Art. 48 As medidas disciplinares devem ser aplicadas na proporcao da gravidade do fato e
registradas em livro de ocorréncias especifico e nos sistemas correspondentes da UEB.

Art. 49 Todos os associados da UEB vinculados ao GEMar Bons Ventos estdo sujeitos as
seguintes medidas disciplinares:
a) adverténcia;

b) suspensao; e

c) exclusao.

§ 1° Considera-se adverténcia o ato pelo qual o associado € notificado por verbalmente, em
primeira instancia, ou por escrito, em segunda instancia.

§ 2° Considera-se suspensao o afastamento temporario do quadro de associados do GEMar
Bons Ventos por um periodo de até 12 (doze) meses, com a interrupcao, pelo prazo em que
durar a medida, do exercicio do cargo ou funcdao eventualmente ocupados, seja de
preenchimento por eleicao, por nomeacao ou categoria de beneficiario.

§ 3° Considera-se exclusao a perda da condicao de associado ou participante do GEMar Bons
Ventos ou da UEB, impondo ao excluido a perda de todo e qualquer vinculo com a entidade,
sendo considerado destituido de quaisquer cargos ou funcoes, seja de preenchimento por
eleigao ou nomeacgao, em todos os niveis.

§ 4° S3o passiveis de exclusdo as seguintes condutas de associados, entre outras:
a) furto, roubo ou desvio de bens e valores;

b) agressao fisica comprovada a outro associado ou a terceiro:

c) outra conduta incompativel com a moral e os bons costumes; ou

d) reincidéncia em faltas puniveis com suspensao.

§ 5° Nao constitui medida disciplinar o afastamento preventivo e a exoneracao de natureza
administrativa, sem qualquer carater punitivo, que se traduz pelo afastamento definitivo de
cargo ou funcao preenchido por nomeacgao, designacao ou confianca, o que pode ocorrer a
pedido ou por ocasiao ex-officio de quem detém a competéncia para nomear e designar.

§ 6° Todas as medidas disciplinares devem ser registradas em fichas e livros préprios.

§ 7° Nos casos de medida disciplinar de exclusdao, o GEMar Bons Ventos deve comunicar
oficialmente a Diretoria Regional em sua Comissao de Etica.

§ 8° Nao constitui medida disciplinar a ndo renovacao do Acordo Voluntario de Trabalho na

forma das Diretrizes Nacionais de Gestao de Adultos da UEB.
o O
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§ 9° O detalhamento da aplicacao das medidas disciplinares citadas neste artigo, os prazos\es
recursos e demais procedimentos pertinente sdo definidos na forma estabelecida po
Resolucao do Conselho de Administracao Nacional.

Art. 50 No caso de aplicagao de medidas disciplinares previstas neste e nos Estatutos da UEB,
€ assegurado ao associado e demais participantes amplo direito de defesa.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS

Art. 51 O GEMar Bons Ventos nao distribui lucros, vantagens ou bonificacées a dirigentes,
assoclados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou a qualquer pretexto.

Art. 52 Constituem o patriménio do GEMar Bons Ventos todos os bens madveis e imadveis
adquiridos, recebidos em doacao ou cedidos em definitivo ao Grupo.

Art. 53 Para aquisicao de material permanente do Grupo e das Secdes, podem ser realizadas
campanhas de arrecadagao especificas, parcerias com entidades publicas e/ou privadas ou
outras formas de captacao de recursos decididas pela Diretoria de Grupo.

Art. 54 O patriménio do GEMar Bons Ventos somente pode ser alienado, penhorado ou
onerado, nos termos do presente Estatuto, bem como do Estatuto da UEB e normas legais
vigentes, devendo existir consentimento expresso, em todos 0s casos, da Assembleia de
Grupo, especialmente convocada para tal.

Art. 55 Constituem receitas do GEMar Bons Ventos as contribuicdes dos seus participantes, os
resultados do movimento financeiro dos seus 6rgaos, as contribuicées de pessoas fisicas e/ou
juridicas, os resultados de campanhas financeiras, as subvencdes e os lucros decorrentes das
vendas realizadas pelo Grupo relativas a lencos, camisetas, materiais promocionais e outros
materiais escoteiros nao pertencentes ao seu patrimonio.

§1° O GEMar Bons Ventos € inteiramente responsdavel pela sua prépria manutencao, sendo de
inteira responsabilidade da sua Assembleia, Diretoria e demais 6rgdos do Grupo, a obtencao
de fundos necessarios a completa manutencdo e funcionamento.

§ 2° Sao de responsabilidade exclusiva da Diretoria, os empréstimos ou dividas contraidas na
vigéncia da sua gestao, em desacordo com as normas vigentes.

§ 3° Os membros da Diretoria de Grupo respondem solidariamente por eventuais diferencas
financeiras que venham a ocorrer em sua gestao, bem como por malversacao ou uso indevido
dos recursos da Entidade, devendo repor imediatamente 0s prejuizos que derem causa.

Art. 56 O GEMar Bons Ventos sera registrado junto a Receita Federal do Brasil como associacao
civil de direito privado e sem fins lucrativos, de carater educacional, cultural, beneficente e
filantropico.

§ 1° Toda a movimentacao financeira do GEMar Bons Ventos, inclusive das Secoes, devera ser
feita em conta bancaria vinculada ao CNPJ do Grupo.

§ 2° O CNPJ do Grupo deve ser emitido com o endereco do(a) Diretor(a)-Presidente do GEMar
Bons Ventos.

§ 3° O Grupo deve possuir certificado digital valido e vigente perante a Receita Federal do
Brasil, para envio das obrigagdes tributarias acessoérias mensais.

§ 4° Todas as movimentacdes mensais (despesas e receitas) devem ser lancadas em sistema
de controle financeiro, preferencialmente gratuito, e que facilite a geracao de relatérios em
tempo real.

§ 5° Toda a escrituragcao junto a Receita Federal do Brasil deve ser feita com assessoria de

contador(a).
Ny CoR®
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Art. 57 A emissao de cheques e de outros documentos onerosos e as movimentacoes
financeiras de valor igual ou superior a 20 (vinte) mensalidades vigentes ou que importem em
obrigagdes ou responsabilidades legais devem ser autorizados e assinados por pelc menos
dois Diretores ou por seus procuradores, legalmente constituidos.

Art. 58 Os associados do GEMar Bons Ventos nao respondem direta ou subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas por ato ou omissdo de qualquer 6rgdo do Grupo, salvo se tenham
gerado ou contribuido para sua ocorréncia, por acdo ou omissio., ——

Art. 59 O ano fiscal encerra em 31 de dezembro de cada ano, devendo a diretoria, em até
sessenta (60) dias subsequentes, apresentar o balanco da gestao financeira respectiva, para
exame e parecer da Comissao Fiscal, observados os prazos divulgados pelo calendario da
Regiao Escoteira.

Art. 60 Mensaimente, 10% (dez por cento) da arrecadacdo das contribuicdes de associados do
GEMar Bons Ventos relativos a mensalidades sdo aplicados financeiramente em conta
especifica para lastrear as responsabilidades de risco e registros cartorarios, e constituem
fundo de reserva do Grupo Escoteiro.

§ 1° Quando o valor total aplicado atingir 200 (duzentas) vezes o valor de uma mensalidade, o
fundo podera ser utilizado para cobrir despesas com materiais e equipamentos de campo para
as Sec¢oes, ou outras necessidades que a Diretoria de Grupo considerar importante para o bom
desenvolvimento das atividades do Grupo.

§ 2° A utilizagao de recursos do fundo de reserva é decidida pela Diretoria de Grupo, devendo
a utilizacao e a prestacdo de contas especifica serem referendadas pela Assembleia de Gru PO,
No Mmenor prazo possivel.

Art. 61 Ocorrendo a dissolugao ou extincado do GEMar Bons Ventos ou seu eventual
desligamento da UEB, o patrimonio sera destinado a outro Grupo Escoteiro da Modalidade do
Mar ou a Diretoria Regional do Rio Grande do Norte da UEB, conforme deliberacdo da
Assembleia de Grupo.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 62 O GEMar Bons Ventos elaborara o seu Regimento Interno, o qual ndao pode conflitar
com as disposigbes do presente Estatuto, com os principios gerais que disciplinam o
Movimento Escoteiro Nacional e com o Estatuto, as normas e as orientacdes da UEB.

§ 1° O Regimento Interno deve ser proposto e aprovado pela Diretoria de Grupo, ouvidos o
Conselho de Chefes e 0 Conselho Diretivo.

§ 2° Eventuais alteragcdes no Regimento Interno podem ser propostas pelo Conselho de
Chefes, pelo Conselho Diretivo, pela Diretoria de Grupo ou pela Assembleia de Grupo.

§ 3° As alteragOes no Regimento Interno sao aprovadas pela Diretoria de Grupo.

Art. 63 Com excec¢ao da Assembleia de Grupo e do Conselho Fiscal, todos os érgaos do GEMar
Bons Ventos estao sujeitos a orientagao e supervisao da Diretoria de Grupo.

Art. 64 Sao origens de vacancia em qualquer cargo ou funcao:
a) morte;

b) auséncia definitiva do érgdo a que pertence;

C) renuncia;

d) exoneracao;

e) suspensao;

f) destituicao; P
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g) auséncia injustificada, aléem dos limites estabelecidos pelo Regimento Interno; 2

h) deixar de assumir as fungbes no prazo de quarenta e cinco dias, a contar do inicio do mandato:

i) deixar de registrar-se na UEB no ano em curso;

j) término do mandato:;

k) nao cumprir no prazo preestabelecido os requisitos necessarios ao desempenho do cargo
ou funcao; e

) exclusao da UEB.

§ 1° Quando se tratar de vaga em Comissao Fiscal ou Diretoria de Grupo, inclusive Diretor(a)-
Presidente, decorrente dos incisos “a" a “d" e “f" a “I” deste artigo, os membros remanescentes
da Diretoria escolherdao e empossarao um substituto interino, que desempenhara o mandato
até a proxima reuniao da Assembleia, quando se elegera o substituto efetivo, que completara
o mandato.

§ 2° Quando se tratar de vaga em Comissao Fiscal ou Diretoria de Grupo, inclusive Diretor(a)-
Presidente, decorrente do inciso “e" deste artigo, os membros remanescentes da Diretoria
escoiherao um substituto interino, que desempenhara o mandato até que se esgote o periodo
de suspensao ou até o término, caso a suspensao se estenda por um periodo superior a
duracao do mandato.

§ 3° No caso de vacancia do cargo de Diretor(a) de Métodos Educativos, o Conselho de Chefes
deve ser ouvido sobre indicagao do substituto interino, podendo ou nao ser acatada pela
Diretoria de Grupo.

§ 4° Quando o numero de vacancias em um orgao ultrapassar a metade dos seus membros
eleitos sera convocada uma reuniao extraordinaria correspondente para eleicdo dos cargos
vagos, desde que a vacancia aconteca a mais de cento e oitenta dias da préoxima Assembleia
de Grupo ordinaria.

Art. 65 A eventual dissolucao, cisdo ou fusao do GEMar Bons Ventos ou a mudanca de
modalidade somente podera ser efetuada quando aprovada em duas reunides extraordinarias
de Assembleia de Grupo, especialmente convocadas para tal fim, com intervalos entre elas de
50 (trinta) dias, no minimo, e, 90 (noventa) dias, no maximo, pelo voto favoravel de dois tercos
de seus membros, em cada reuniao.

Art. 66 O presente Estatuto somente podera ser alterado através de Assembleia de Grupo
especialmente convocada para este fim, nao podendo deliberar, em primeira convocacéao, sem
a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (arredondado para o nimero inteiro
mais proximo) nas convocagoes seguintes e com aprovacao-de, pelo menos, 2/3 (arredondado
para o numero inteiro mais préximo) dos presentes, —

Art. 67 O presente Estatuto e suas alteragdes entram em vigor na data de seu registro no
cartorio de registros publicos.

Natal, 22 de fevereiro de 2022.

DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente
CPF 026.162.059-20

Registro UEB n° 962977-7
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GUILHERME GATTO DE AZEVEDO CABRAL
Advogado

OAB/RN n°12.102
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UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

REGIAO DO RIO GRANDE DO NORTE
GRUPO ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS

ESCOTEIROS CNPJ: 54.079.026/0001-04

DO BRASIL

REQUERIMENTO DE REGISTRO

limo. Sr.

Oficial do Cartério de Registro de Associagcdo de Pessoas Juridicas - 2° Oficio de Notas da
Comarca de Natal do Estado do Rio Grande do Norte.

Referente: Registro da Ata da 3° Assembleia Geral Ordinaria do GRUPO ESCOTEIRO DO MAR
BONS VENTOS para eleicio de nova diretoria e demais ordens do dia.

A entidade civil denominada GRUPO ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS, com sede nesta
Comarca e Municipio de Natal-RN. a Rua Apodi, 330, Tirol, CEP 59020-1130, vem,
respeitosamente, por meio de sua representante legal, Diretora-Presidente eleita no dia
03/02/2024, Sra. Débora Ramos de Oliveira, divorciada, bancaria, RG n° 004178315-SSP/RN,
CPF/MF n° 026.162.059-20, residente e domiciliada a Av. Governador Silvio Pedroza, 250, ap. 1103,
Natal-RN, CEP 59014-100, requerer a Vossa Senhoria, o registro e arquivamento da Ata da 3*
Assembleia Geral Ordinaria, realizada no terceiro dia do més de fevereiro de 2024, a qual
deliberou sobre os assuntos listados abaixo relacionados, ficando aprovado conforme ata.

Abertura da Assembileia de Grupo;

Eleicdo do Presidente e Secretario da Assembleia de Grupo:
Prestacao de Contas;

Parecer da Comissao Fiscal do Grupo;

Eleicao da Diretoria para o biénio 2024-2026;

Eleicdo da Comissdo Fiscal do Grupo;

Alteracao do horério de reunido:

Apresentacao da Equipe de Voluntarios:

N L s NN~

9. Eleicdo de Representantes titulares e suplentes junto a Assembleia Regional;
10. Assuntos Gerais;

11. Encerramento

Para tanto, anexamos, um uma via original, os seguintes documentos;
* Edital de convocagao

* Atada 3° Assembileia Geral Ordinaria com a assinatura dos presentes;
* Relacdo da diretoria eleita e da comissio fiscal eleita.

Nestes termos, pede deferimento e registro.

Natal, 06 de maio de 2024.
Ve
(
Débora Ramos de Oliveira
Diretora-Presidente
Crupo Escoteiro do Mar Bons Ventos - 200RN Marista Natal
Disa Armadl ZZN Tival Nakal_DAN ~ED EQanan.1zZn
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OFiCIO N° 01/2024 Natal/RN, 11 de janeiro de 2024.

EDITAL DE CONVOCAGAO
3* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO GRUPO ESCOTEIRO DO MAR

BONS VENTOS 200/RN

A Diretoria do GRUPO ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS - 200°RN, no uso de suas atribuigcdes que
Ihe confere o artigo 13° do Estatuto Social do Grupo Gemar Bons Ventos, vem pelo presente CONVOCAR
os membros deste Grupo Escoteiro a participarem da Assembleia Geral Ordinaria de Grupo, a realizar-
se na quadra externa do Colégio Marista Natal, localizado na Rua Apodi, 330, Tirol, Natal-RN, CEP 59020-130,
no dia 03 de fevereiro de 2024, as 15h00min tendo a presen¢a de metade mais umde seus membros, em
primeira chamada, ou com qualquer niamero de presentes, em segunda chamada as 14h15min, para tratar

da seguinte ordem do dia:

1. Abertura da Assembleia de Grupo;
Elei¢cdo do Presidente e Secretirio da Assembleia de Grupo;
Prestacao de contas;

Parecer da Comissao Fiscal do Grupo;

o

Eleicdo da Diretoria para o biénio 2024-2026

Eleicio da Comiss3o Fiscal do Grupo;

Alterag¢do do horario de reunido

Apresentacio da Equipe de Voluntarios;

Eleicdo Representantes titulares e suplentes junto aAssembleia Regional;

© o = m =

10. Assuntos Gerais;

11. Encerramento
Lembramos que a participagdo de todos(as) é de fundamental importancia.

e

{
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DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente

Grupo Escoteiroc do Mar Bons Ventos - 200RN Marista Nata
IRua Apodi, 330, Tirol, Natal-RN, CEP 59020-130
Telefone: (84)98114-6470 «
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ATA DA 3° ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO GRUPO ESCOTEIRO

Ao terceiro dia do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se no Colégio
Marista Natal, localizado na Rua Apodi, 330, Tirol, Natal-RN, CEP 59020-130, os escotistas, os pais
ou responsaveis e os beneficiarios da Unido dos Escoteiros do Brasil (UEB) - Grupo Escoteiro do
Mar Bons Ventos 200°RN (GEMar Bons Ventos) convocada para a primeira chamada as
14h00min, segunda chamada e inicio 14h15min. Apos os procedimentos de instalagao,
iniciaram-se os trabalhos para deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) Abertura da
Assembleia de Grupo; 2) Eleicdo do Presidente e Secretdrio da Assembleia de Grupo; 3)
Prestacio de contas; 4) Parecer da Comissao Fiscal de Grupo; 5) Elei¢io da Diretoria para o
biénio 2024-2026; 6) Eleicido da Comissao Fiscal do Grupo para o biénio 2024-2026; 7) Alteragdo
do horario de reunido; 8) Apresentacio da Equipe de Voluntdrios; 9) Elei¢io de representantes
titulares e suplentes junto & Assembleia Regional; 10) Assuntos gerais; 11) Encerramento. A
reuniao iniciou-se as 14:15, com a abertura feita pela Diretora-presidente do Grupo, Chefe Débora
Ramos de Oliveira CPF: 026.162.059-20. Como primeiro ato, todos os presentes prestaram
saudacdo & bandeira nacional e a Guia Olivia Dantas Pacheco fez a oracao de abertura. A
composi¢do da mesa diretora da Assembleia, de forma voluntaria e aprovada pelos presentes e
sem constar outros interessados, foi composta pelo: Chefe Jaelson Danilo Rodrigues Dantas
CPF:054.434.064-77, como Presidente da Assembleia; chefe Jessica Thais Ferreira do Nascimento
CPF-088.424.674-48, como Secretéria. A seguir, o Presidente da Assembleia fez a leitura do Edital
da Assembleia para destacar os objetivos da reuniao. A diretora Debora Ramos de Oliveira
apresentou o relatério de prestagao de contas, incluindo o saldo em caixa e todas as despesas do
ano de 2023. Na ocasido, foi apresentado a assembileia o valor arrecadado durante o ano, que foi
de R$ 20.770,80 (vinte mil, setecentos e setenta reais e oitenta centavos), e o saldo em caixa que
foi de RS 359,89 (trezentos e cinquenta e nove reais e oitenta e nove centavos) e enfatizou que a
maior paste deste montante é destinado aos eventos que o grupo realiza ou participa. Durante a
apresenta¢do, também foi discutida a intencao de arrecadar fundos para a compra de materiais

em 2024 Na sequéncia, passando a palavra para a Elisdngela Nascimento de Oliveira,

representando o Conselho Fiscal. Elisangela leu o documento elaborado pela comissao a todos
os presentes, dando o parecer de aprovagdo as planilhas sem ressalva. Chefe Débora
complementou com os valores em abertos a receber de cada ramo, pedindo desculpas aos pais

por nao conseguir cobrar com assiduidade, devido 8 mudanga da composicdo da Diretoria
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responsavel pelo assunto, com a saida e afastamento de Chefe Anna Catharina da Costa Da

a

por motivos pessoais, que era responsavel pela Diretoria Administrativa. Com o parecer
Comissao Fiscal, o presidente da Assembleia, Jaelson Danilo Rodrigues Dantas, abriu a votagao
para aprovagdo do relatério de gastos sendo aprovada por unanimidade. Dando seguimento, ©
Presidente da Assembleia prosseguiu com a elei¢do da Diretoria do Grupo Escoteiro do Mar Bons

Ventos 200°RN. Se candidatou a Chefe Débora Ramos de Oliveira como Diretora-Presidente,

juntamente com Chefe Jaelson Danilo Rodrigues Dantas como Diretor de Métodos Educativos e

Chefe Adariliany de Franga Silva como Diretora Administrativa que foram eleitos por aclamacgao.

O presidente da Assembleia seguiu para a sexta ordem do dia, de eleicdo dos titulares da
comissao fiscal. Voluntariaram-se Elisingela Nascimento de Oliveira, Ligia Kaline Diniz de Barros,
Izabel Tatiana Batista Benévolo Xavier Ferreira de Melo, Flavio Henrique Almeida Ferreira de Melo,
Vanusa Aparecida Cunha Ribeiro e Kleyne Rondelly de Sousa Dantas. Apés eleicdo os mais
votados foram Elisdngela Nascimento de Oliveira com quatro votos, Ligia Kaline Diniz de Barros

com quatro votos, Izabel Tatiana Batista Benévolo Xavier Ferreira de Melo com trés votos sendo
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eleitos como titulares e Flavio Henrique Almeida Ferreira de Melo com 1 voto, Vanusa Aparecida

Cunha Ribeiro com 1 voto e Kleyne Rondelly de Sousa Dantas com 1 voto como suplentes. Apés

foi realizada a renovagao de promessa dos eleitos e informado a Assembleia que a posse se dara

no dia 23 de fevereiro de 2024. No sétimo item da ordem do dia, Débora Ramos, diretora do

grupo, apresentou a necessidade de alteragdo de horario para as atividades de 2024. As
motivacdes foram apresentadas, e todos os membros foram convidados a votar na eleicao de
troca de horério da manha para a tarde. O resultado da votacgao foi unanime. O novo horario sera
das 14h00min até as 17h00min. O Presidente da mesa passou a palavra para a Diretora Debora
Ramos que iniciou a apresentacao da equipe de voluntarios conforme oitavo item da ordem do
dia, chamando nominalmente a frente por ramo, e as mudangas ocorridas em cada fungdo. Para
2024, os chefes de se¢ao apresentados foram: Ramo Lobinho: Chefe Débora Ramos como Akela;
Chefe Clauciene Soares Fernandes, Chefe Jessica Thais Ferreira do Nascimento, Janaina Patricia
Costa da Silva, Hyvirng Heteniell Fernandes Ferreira, Ynara Maria Freitas da Silva, e Chefe
Leonardo Marcelo Tavares do Nascimento, como chefes assistentes. Ramo Escoteiro: Chefe Luiza,
Chefe Daniel, Chefe llane e Chefe Lucikelly Barbosa. Ramo Sénior: Chefe Lucas Charles de Lima e
Chefe Leonardo Vinicius Bentes Maciel. Ramo Pioneiro: Jaelson Danilo Rodrigues Dantas. Para a
penultima ordem do dia, o presidente da mesa explicou aos presentes o funcionamento da Uniao
dos Escoteiros do Brasil, Regido do Rio Grande do Norte em relacdo a sua Assembleia Regional e
a participacdo do GEMar Bons Ventos neste momento com a necessidade de eleicdo dos
representantes do grupo para representacdo na Assembleia Regional. Voluntariamente os
associados Daniel Esmeraldo da Silva, Lucas Charles de Lima, llanne Esdralins de Lima e Lucikelly
Barbosa da Silva e Luiza Marcia Tavares do Nascimento se candidatam a participar da eleigcao

para a funcao de delegados. Apés votagao, os seguintes membros foram eleitos delegados Daniel
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um voto e Luiza Marcia Tavares do Nascimento com um voto. O Presidente abriu a pauta dos

assuntos gerais, abrindo espago para manifestacoes de assuntos a serem abordados, havendo as
seguintes manifestagbes: A Chefe Thais levantou a pauta sobre a importancia do
acompanhamento do MaAPPa pelos responsaveis e destacou que o correto preenchimento ajuda
no engajamento e na progressao do jovem no movimento. Acampamento de Grupo: Chefe
Débora compartilhou detalhes sobre o acampamento de comemoracéao de aniversario do grupo,
que sera realizado nos dias 02 e 03 no Centro de Eventos do Marista em Extremoz. Atualizacdes
Administrativas: Na ocasido, a Chefe Débora informou que o registro para obtencao do CNPJ esta
em processo de conclusdo na contadora. No encerramento, o Chefe Daniel conduziu uma

saudacao a bandeira nacional, e uma jovem do Ramo Lobinho Maria Sofia Barbosa da Silva

Bezerra foi voluntaria para a oragdo final.

Natal/RN, 03 de fevereiro de 2024.
MESA DIRETORA

M 30 S />3 & &MQ—T—M L erreira do H%U‘M%

JAELSON DANILO RODRIGﬁES DANTAS JESSICA THAIS FERREIRA DO NASCIMENTO
Presidente da Assembleia Secretaria
CPF 054.434.064-77 CPF 088.424.674-48
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ANEXO Il a Ata da 32 Assembleia Geral Ordinaria do Grupo Escoteiro do

Mar Bons Ventos - 200°RN
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UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL
REGIAO DO RIO GRANDE DO NORTE
GRUPO ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS

ESCOTEIROS

DO BRASIL

PARECER SOBRE O BALANGCO ANUAL DO EXERCICIO DE
2023

Cumprindo as atribuicdes legais e estatutarias, os membros da comissdo
fiscal do Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos, examinaram o Balanco Anual
Contabil apresentado, relativos ao periodo de janeiro a dezembro, com ressalvas
de ressarcimentos anteriores referentes a fundacao do Grupo, composto de
planilhas de movimentagdo de conta e acertos relativos aos anos de 2022/2023
e extrato de conta corrente, além de acertos de valores antecipados por Chefe
Débora e Chefe Anna Catharina.

Fundamentado nos exames das pecas apresentadas e esclarecimentos
prestados, esta comissao:

1 - Constata que as pegas contabeis estdo de acordo com a legislacdo vigente.

CONCLUSAO

Dessa maneira APROVAMOS o Balango anual do exercicio de 2023, mediante a
analise das pecas contabeis que nos foi fornecida, cumprindo assim as
atribuicdes legais e estatutarias do Grupo.

Natal/RN, 03 de fevereiro de 2024.

%ol oo Npse s 5 ol Oy,
Elisangela Nascimento de Oliveira
Comissao Fiscal registro UEB 1466083-0

a0, Qofiian eoo e 5o

Janaina Patricia Costa da Silva
Comissao Fiscal registro UEB 1572679-7

Qs Baces

Ligia Kaline Diniz de Barros
Presidente da Comissao Fiscal registro UEB 1464473-8

Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos — 200RN Marista
Natal Rua Apodi, 330, Tirol, Natal-RN, CEP 59020-130
Telefone: (84) 98114-6470
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GRUPO ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS - o
ESCOTEIROS CNPJ 54.079.026/0001-04

TERMO DE POSSE DA DIRETORIA E COMISSAO FISCAL

Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos 200°RN
Unido dos Escoteiros do Brasil — Regiao do Rio Grande do Norte

Aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, no dmbito do
Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos 200°RN, reunidos em conformidade com a Ata da 32
Assembleia Geral Ordinaria realizada em 03 de fevereiro de 2024, procede-se a posse solene
dos membros eleitos para a Diretoria e Comissao Fiscal, conforme deliberacao da assembleia.

DIRETORIA ELEITA PARA O BIENIO 024-2026
Tomaram posse os seguintes membro;:}
»  DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA --€omo Diretora-Presidente;
« JAELSON DANILO RODRIGUES DANTAS — como Diretor de Métodos Educativos;
+ ADARILIANY DE FRANCA SILVA= como Diretora Administrativa.

COMISSAO FISCAL ELEITA PARA O BIENIO 2024-2026
Tomaram posse 0s seguintes membros:
Titulares: '
» ELISANGELA NASCIMENTO DE OLI ;
« LIGIA KALINE DINIZ DE BARROS;
« IZABEL TATIANA BATISTA BENEVOLO XAVIER FERREIRA DE MELO.
Suplentes:
« FLAVIO HENRIQUE ALMEIDA FERREIRA LO;

» KLEYNE RONDELLI DE SOUSA DANTAS;
« VANUSA APARECIDA CUNHA RIBEIRO.

DECLARACAO DE COMPROMISSO
Os empossados, em cerimdnia realizada nesta data, assumem publicamente o COMpromisso

de cumprir com zelo, ética e responsabilidade as atribuigbes inerentes aos seus cargos, em

conformidade com os principios e regulamentos da Unido dos Escoteiros do Brasil (UEB) e do
Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos.

Natal/RN, 23 de fevereiro de 2024.

DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente

Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos - 200RN Marista Natal /

Rua Apodi, 330, Tirol, Natal-RN, CEP 59020-130
Telefone: (84) 98114-6470
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‘Documento de posse do Grupo Escoteiro do Mar 200RN - Natal, 23 de fevereiro de 2024
DIRETORES ELEITOS

ide?)

/)

DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente

CPF 026.162.059-20
/ ey @/ s ﬂ =&
</ JAELSON DANILO RODRICUES DANTAS ADARILIANY BF FRANCA SILV.
Diretora de Métodos Educativos Diretora Administrativa
CPF 054.434.064-77 CPF 051.847.684-75

COMISSAO FISCAL ELEITA

l/ ]
Titulares Suplen
QOQMOMQA NV.dl Qliveus / sl
ELISANGELA NASCIMENTO DE OLIVEIRA FLAVIO/ENRIQUE LMEI REIRA DE

CPF 9?.41 664-91

= e s Z)/L/m %nc&,df e S l‘L‘%

IZABZTATIANA BATISTA BENEVOLO YEYNE RONDELLY DE' SOUSA DANTAS
VIER FERREIRA DE MELO CPF 026.803.024-35
CPF 007.689.274-39

S0k Bowroo

LIGIA KALINE DINIZ DE BARROS VANUSA APARECIDA CUNHA RIBEIRO
CPF 034.446.904-28 CPF 915.726.224-15

/




<&
UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL & y
REGIAO DO RIO GRANDE DO NORTE §

CNPJ: 54,079.026/0001-04 p o
ESCOTEIROS

DO BDRASIL

RELAGAO DA DIRETORIA E DA COMISSAO FISCAL W - Marists

| DIRETORIA DO GRUPO /
Diretora Presidente - Débora Ramos de Oliveira

Nacionalidade: Brasileira,

Estado Civil: Divorciada

Profissao: Bancaria

CPF: 026.162.059-20

Endereco: Av. Governador Silvio Pedroza, 250 ap 1103, Areia Preta CEP 59014-100 Natal RN

Diretor de Métodos Educativos / Diretora Administrativa
Jaelson Danilo Rodrigues Dantas Adariliany de Franga Silva
Nacionalidade: Brasileiro Nacionalidade: Brasileira

Estado Civil: Divorciado Estado Civil: Solteira

Profissao: Gerente de Engenharia Profissao: Veterinaria

CPF. 054.434.064-77 CPF: 051.847.684-75

COMISSAO FISCAL

TITULARES SUPLETES

Presidente da Comiss3o /

Elisangela Nascimento de Oliveira Flavio Henrique Almeida Ferreira de Melo
Nacionalidade: Brasileira Nacionalidade: Brasileiro

Estado Civil: Solteira Estado Civil: Casado

Profissao: Assistente Administrativo Profissao: Administrador

CPF: 904.113.664-91 CPF: 938.813.044-87 /
Ligia Kaline Diniz de Barros Kleyne Rondelly de Sousa Dantas
Nacionalidade: Brasileira Nacionalidade: Brasileira

Estado Civil: Solteira Estado Civil: Casada

Profissao: Bacharel em Direito Profissao: Arquiteta e Urbanista

CPF: 034.446,904-28 CPF. 026.803.024-35 /
Izabel Tatiana Batista Benévolo Vanusa Aparecida Cunha Ribeiro

Xavier Ferreira de Melo Nacionalidade: Brasileira

Nacionalidade: Brasileira Estado Civil: Casada

Estado Civil: Casada Profissdo: Enfermeira

Profissao: Servidora Publica CPF: 915.726.224-15

CPF: 007.689.274-39
Natal/RN, 03 de fevereiro de 2024.
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DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA
Diretora-Presidente

Grupo Escoteiro do Mar Bons Ventos - 200RN Marista Natal

GRUPO ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS l.'







REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A X DATA DE ABERTURA
54.079.026/0001-04 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGCAO 09/10/2023
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
GRUPO ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS-GEMAR BONS VENTOS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
GRUPO ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS-GEMAR BONS VENTOS DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R APODI 330 ko
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
59.020-130 TIROL NATAL RN
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
GEMARBONSVENTOS200RN@GMAIL.COM (84) 9992-4514
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 09/10/2023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 27/02/2024 as 11:37:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11




DECLARAGAO DE INATIVIDADE

Eu Marilia de Souza Soares, CRC: 007539/0-0, contadora
responsavel pelas obrigacdes acessoérias da empresa GRUPO
ESCOTEIRO DO MAR BONS VENTOS-GEMAR BONS VENTOS,
localizada na Avenida Apodi, 330, Tirol, Natal/RN, CEP: 59020-130,
com inscricdo no CNPJ/MF sob o n° 54.079.026/0001-04, e sua
representante legal a Sra. Débora Ramos de Oliveira, RG n°:
004178315 SSP/RN, CPF n° 026.162.059-20, declaramos que a
empresa supra citada ndo exerce atividade econdmica desde a data
da sua abertura 09/10/2023, nao possuindo qualquer capital
integralizado, bens ou direitos.

Natal/RN, 22 de julho de 2025.

Assinado de forma digital
MARILIA DE SOUZA por MARILIA DE SOUZA
SOARES:034453464 SOARES:03445346429
29 Dados: 2025.07.22 12:09:03
-03'00'

Marilia de Souza Soares
CPF:034.453.464-29
CRC: 007539/0-0

Documento assinado digitalmente

b DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA
g ol Data: 22/07/2025 13:00:19-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Débora Ramos de Oliveira
CPF: 026.162.059-20
Presidente
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Acordo de Trabalho Voluntério

Peilo presente instrumento particular @ na melhor forma de direito, as Partes:
A Unidade Escotelra Local (UEL) DO MAR BONSVENTOS 200JRN

- e S e e - - - —— -

fillada & Unido dos Escotelros do Brasil, na reglfio UNLAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL - RN
representada pelo(a) seu (sua) Diretor(a) Presidente Senhor(a)  DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA — —  ~~~ == ========--
brasiielra . malor, devidamente inscrito no CPF n® 026.162.059-20  registrado(a) na UEBsobon®  962077-7

doravante denominada UEL.

DEBORA RAMOS DE OLIVEIRA brasileira , maior, CPF n° 026.162.059-20
residentena  Avenida Govemador Sivio Pedroza  Nomero: 260 R
doravante donominadola) Voluntdrioe). .~ TTTTTTTT R T T T T

Resolvem as Partes, de comum acordo, celebrar o presente instrumento particular de Acordo de Trabalho voluntéario, nos termos da Lei n. 9.608 de 1998 , o
qual sard regido mediante as seguintes cldusulas e disposigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Por meio deste instrumento, o(a) Voluntario(a), se dispde a assumir fungio como "Voluntario(a)” da Unidade Escoteira Local @, como
executar as tarefas inerentes a fungio de Dirigente nocargode  Diretor Presidente

—— - - - ———————— i ——— i —————————— ——— —

1.2. O presente documento constitui o "termo de ades#io” de que trala o art. 2° da Lei n° 9.608 de 18 de fevereiro de 1998,

CLAUSULA SEGUNDA- DO PRAZO E VALIDADE

2.1. As fungbes ora ajustadas serdo desempenhadas pelo(a) Voluntéario(a) a partir de 01/01/2025
sendo este instrumento valido pelo periodo de vigéncia do registro escoteiro.

2.2 A renovacao deste acordo devera ser realizada junto com a renovagfio do registro escoteiro ou seja de um ano.

2.3. Ao final do prazo previsto nesta clausula, as partes devem proceder a avaliagio final do desempenho do(a) Voluntario(a) a fim de subsidiarem a decisfio
para o futuro, em decoméncia da qual o(a) Voluntério(a) podera:

(a) renovar o presente Acordo de Trabalho Voluntério por igual periodo;

(b) aceitar desempenhar nova fungio, firmando novo Acordo de Trabalho Voluntério; ou

(c) dar por encerrada sua participagéio no Movimento Escoteiro, desligando-se do quadro social da Unifio dos Escoteiros do Brasil.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGCOES DA UEL

3.1. A Unidade Escoteira Local se compromete a:

- Fomecer os recursos necessarios para o desenvolvimento das atividades do(a) Voluntério(a);

- Apoiar o(a) Voluntério(a) na busca de mais recursos adultos que o auxiliem em suas fungdes;

- Proporcionar ao(a) Voluntario(a) meios para prover a capacitagio através do Sistema de Formag#o de Adultos;

- Apoiar ofa) Voluntario(a) no cumprimento das exigéncias do Sistema de Formagdo de Adultos; e,

- Permanecer a disposigao e fazer o melhor possivel para que as tarefas e fungbes do(a) Voluntario(a) sejam desempenhadas com éxito.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO VOLUNTARIO

4.1. 0 VOLUNTARIO se compromete a:

-Efetuar o registro escoteiro.

- Dedicar ao desempenho de suas fungbes, pelo menos nas datas de atividades da UEL;

- Cumprir e fazer cumprir o disposto no Estatuto da UEL e da UEB, no POR, no RDO, nas Resolugdes, nos Regulamentos e demais normas da Unifio dos
Escoteiros do Brasil;

- Cumprir e fazer cumprir o Programa de Jovens adotado pela Unido dos Escoteiros do Brasil;

- Ingressar no Sistema de Formagéo de Adultos da Unido dos Escoteiros do Brasil, participando das iniciativas & medida que forem oferecidos pela UEB:
- Acatar e observar a Politica Nacional de Adultos no Movimento Escoteiro;

- Cumprir a Lel @ Promessa Escoteira, sendo exemplo positivo de pessoa para com todos aqueles com que se relacionar, dentro e fora da Unidade Escoteira
Local;

- Observar e fazer observar, nas atividades escoteiras, o Propdsito, os Principios e o Método Educativo Escoteiro;

- Reportar-se e prestar contas ao(a) Diretor(a) Responsével da Unidade Escoteira Local;

- Empreender todo o esforgo possivel para que a Unidade Escoteira Local seja um ambiente que atenda seus objetivos;

- Fazer o que mais seja necessério para que suas tarefas sejam executadas com éxito e contribuam para que sejam alcangados os objetivos do Método
Educativo Escoleiro;
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4.2 O VOLUNTARIO declara que no praticaré qualquer ato que constitua violaglio a qualquer lei de qualquer local no qual os servicas sejam prestados,
incluindo e sem se limitar a Lei Federal no 12.846/2013.

4.3 0 VOLUNTARIO garante ainda que niio pagard, tampouco prometerd dar qualquer colsa de valor, a qualquer titulo, direta ou indiretamente, a qualquer
oficial do governo, membro ou funciondrio de qualquer partido politico e/ou pessoa que exerga fungio piblica, com o objetivo de influenciar uma acéo ou
decisBo do mesmo que possa interferir na obtenghio ou retenclio de negdcios e/ou vantagens para a Unifio dos Escoteiros do Brasil e/ou quaisquer filiais
(Regides Escoteiras) ou Unidades Escotolras Locals a ela ligadas. Por sua vez, o(a) Voluntario(a) declara que n&o deseja receber e que ndo solicitara
nenhuma vantagem econdmica de qualquer natureza desses érplios para a realizagio de qualquer aglo que venha trazer vantagens e desvantagens para si
ou para outrem,

CLAUSULA QUINTA- DA CONFIDENCIALIDADE

5.1 AS PARTES dedlaram gque tomariio todas as medidas necessérias para guardar a privacidade das informagdes confidenciais, comprometendo-se a ndo
revelar bem como a ndo copiar ou reproduzir, por qualquer meio, total ou parcialmente, sem o expresso consentimento da outra PARTE, por escrito,

quaisquer informagdes confidenclais.
5.2 Fica expressamente proibida a utilizagiio das informagdes dos jovens para outro fim que néo esteja conectado a atividades escoteiras.

5.3 O descumprimento desta ddusula por qualquer uma das partes acarmetara na instauragio de processo administrativo disciplinar, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal

CLAUSULA SEXTA- DA PROTEGAO DE DADOS

6.1 O VOLUNTARIO, ao firmar o presente acordo reafinna o consentimento, cedido no termo aceite via paxtu, com o tratamento de seus dados pessoais de
acordo com as regras intemas da instituicio, baseadas na Lei Geral de Protegio de Dados (LGPD) e na Politica de Tratamento de Dados da Uni&o dos
Escoteiros do Brasil.

6.2 A Unido dos Escoteiros do Brasil se compromete a realizar tratamento de dados pessoais de acordo com as disposighes legais vigentes, bem como nos

moldes da Lei 13.709/2018, a Lei Geral de Protegfio de Dados Pessoais (LGPD), visando dar a efetiva protecdo aos dados coletados de pessoas naturais

que possam identifici-las ou toméa-las identificaveis, utilizando-se de tais dados tho-somente para os fins necessérios 3 consecucdo do objeto desse acordo

ou nos limites do consentimento expressamente manifestado por escrito

5.3 A UEL compromete-se a manter os dados de seus associados atualizados nos sistemas da instituicao para atendimento a legislaciio, uma vez que para
OLADORA

fins de LGPD ela tem o papel de OPERADORA desses dados no dia-a-dia, mas que a responsabilidade por esses dados é da UEB como CONTR
que responde em casos de incidentes relacionados a esses dados.

CLAUSULA SETIMA- DA RESCISAO

7.1 Podera o presente instrumento ser rescindido por qualquer das partes, em qualquer momento, sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, se
fazendo desnecessario requerimento formal ou aviso prévio.

CLAUSULA OITAVA- DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 No decorrer deste contrato, dever@o acontecer avaliagbes periddicas de desempenho das fungbes aqui previstas.

8.2 O[A) Voluntario(a) se declara ciente de que a Unido dos Escoteiros do Brasil é proprietéria dos recursos oferecidos e que o uso pessoal destes é mera
liberalidade da instituiglo, ndo configurando qualquer vinculo ou responsabilidade civil ou penal.

E por estarem justos e convencionados, firmam o presente Acordo de Trabalho Voluntério, em duas vias, conforme as clausulas citadas acima, na presenca
das testemunhas abaixo nomeadas.

---- : ,2{\ u&a@w@\

Voluntario Unidade Escoteira Local 8
24 :
GABRIELLE BAMOS DE OLIVEIRA DIEGO RAMOS DE OLIVEIRA CUELLAR

108.615.079-16 086.196.419-56

——
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Acordo de Trabalho Voluntario

Pelo presente instrumento particular @ na melhor forma de direito, as Partes:
A Unidade Escoteira Local (UEL) DO MAR BONS VENTOS, 200/RN

filada & Unidio dos Escoteiros do Brasil, na regido UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL - RN

representada pelo(a) seu (sua) Diretor(a) Presidente Senhor(a) ~ “OEBORARAMOSDEOLVEIRA —~ =~ "~~~ ~~—====-——=
brasileira , maior, devidamente inscrito no CPF n® 026.162.059-20  registrado(a) na UEBsobon®  962977-7
doravente Qenominede UBL:. -, - < o i DTEEESEESEET BeE aE s el L e L e i e
Adariliany de Franga Silva brasileira . maior, CPF n® 051.847.684-75

Tresidentena  RuaAdolo Gordo S ARy = Namero: 1035~ °°

doravante denominado{a) Voluntario(a).

Resolvem as Partes, de comum acordo, celebrar o presente instrumento particular de Acordo de Trabalho voluntério, nos termos da Lei n. 9.608 de 1998 , o
qual sera regido mediante as seguintes clausulas e disposicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Por meio deste instrumento, o(a) Voluntario(a), se dispde a assumir fungdo como "Voluntério{a)" da Unidade Escoteira Local e, como
exacutar as tarefas inerentes a fungao de Dirigente nocargode  Diretor Administrativo
1.2. O presente documento constitui o "termo de adesdo” de que trata o art. 2° da Lei n® 9.608 de 18 de fevereiro de 1998.

CLAUSULA SEGUNDA- DO PRAZO E VALIDADE

2.1. As fungbes ora ajustadas serdo desempenhadas pelo(a) Voluntério(a) a partir de 01/01/2025

sendo este instrumento valido pelo perfodo de vigéncia do registro escoteiro.

2.2 A renovacdo deste acordo deverd ser realizada junto com a renovago do registro escoteiro ou seja de um ano.

2.3. Ao final do prazo previsto nesta cldusula, as partes devem proceder a avaliagdo final do desempenho do(a) Voluntario(a) a fim de subsidiarem a deciséo
para o futuro, em decorréncia da qual o(a) Voluntario(a) podera:

(a) renovar o presente Acordo de Trabalho Voluntério por igual periodo;

(b) aceitar desempenhar nova fungdo, firmando novo Acordo de Trabalho Voluntério; ou
{c) dar por encerrada sua participagéio no Movimento Escoteiro, desligando-se do quadro social da Uniio dos Escoteiros do Brasil.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA UEL

3.1. A Unidade Escoteira Local se compromete a:

- Fornecer os recursos necessarios para o desenvolvimento das atividades do(a) Voluntario(a);

- Apoiar o(a) Voluntério(a) na busca de mais recursos adultos que o auxiliem em suas fungdes;

- Proporcionar ao(a) Voluntirio(a) meios para prover a capacitacéio através do Sistema de Formagdo de Adultos;

- Apoiar o(a) Voluntario(a) no cumprimento das exigéncias do Sistema de Formacdo de Adultos; e,

- Permanecer & disposigdo e fazer o melhor possivel para que as tarefas e fungdes do(a) Voluntéario(a) sejam desempenhadas com éxito.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO VOLUNTARIO

4.1. O VOLUNTARIO se compromete a:

-Efetuar o registro escoteiro.

- Dedicar ao desempenho de suas fungbes, pelo menos nas datas de atividades da UEL;

- Cumprir e fazer cumprir o disposto no Estatuto da UEL e da UEB, no POR, no RDO, nas Resolugdes, nos Regulamentos e demais normas da Unido dos
Escoteiros do Brasil;

- Cumprir e fazer cumprir o Programa de Jovens adotado pela Unidio dos Escoteiros do Brasil;

- Ingressar no Sistema de Formacio de Adultos da Unio dos Escoteiros do Brasil, participando das iniciativas & medida que forem oferecidos pela UEB;
- Acatar e observar a Politica Nacional de Adultos no Movimento Escoteiro;

- Cumprir a Lei e Promessa Escoteira, sendo exemplo positivo de pessoa para com todos aqueles com que se relacionar, dentro e fora da Unidade Escoteira
Local;

- Observar e fazer observar, nas atividades escoteiras, o Propdsito, os Principios e o Método Educativo Escoteiro;

- Reportar-se e prestar contas ao(a) Diretor(a) Responsével da Unidade Escoteira Local;

- Empreender todo o esforgo possivel para que a Unidade Escoteira Local seja um ambiente que atenda seus objetivos;

- Fazer o que mais seja necessario para que suas larefas sejam executadas com éxito e contribuam para que sejam aicangados os objetivos do Método
Educativo Escoteiro;

e e e e e e ey &-—
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4.2 O VOLUNTARIO dedlara que nfio praticaré qualquer ato que constitua violagiio a qualquer lei de qualquer local no qual os servigos sejam prestados,
incluindo e sem se limitar a Lel Federal no 12.846/2013.

4.3 O VOLUNTARIO garante ainda que nSo pagard, tampouco prometerd dar qualquer coisa de valor, a qualquer titulo, direta ou indiretamente, a qualquer
oficial do governo, membro ou funclonario de qualquer partido politico e/ou pessoa que exerca fungso publica, com o objetivo de influenciar uma ag&o ou
decisdo do mesmo que possa interferir na obtengio ou retengéo de negdcios e/ou vantagens para a Unido dos Escoteiros do Brasil efou quaisquer filiais
(Regibes Escoteiras) ou Unidades Escoteiras Locais a ela ligadas. Por sua vez, o(a) Voluntério(a) declara que niio deseja receber e que nfo solicitara

nenhuma vantagem econdmica de qualquer natureza desses érgdos para a realizagdo de qualquer aggio que venha trazer vantagens e desvantagens para si
Oou para outrem.

CLAUSULA QUINTA- DA CONFIDENCIALIDADE

5.1 AS PARTES declaram que tomardo todas as medidas necessarias para guardar a privacidade das informacdes confidenciais, comprometendo-se a ndo
revelar bem como a n&o copiar ou reproduzir, por qualquer meio, total ou parcialmente, sem o expresso consentimento da outra PARTE, por escrito,
quaisquer informacbes confidenciais.

5.2 Fica expressamente proibida a ulilizagdo das informagdes dos jovens para outro fim que n#o esteja conectado a atividades escoteiras.

5.3 O descumprimento desta cldusula por qualquer uma das partes acarretard na instauragdio de processo administrativo disciplinar, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal

CLAUSULA SEXTA- DA PROTEGAO DE DADOS

6.1 O VOLUNTARIO, ao firmar o presente acordo reafirma o consentimento, cedido no termo aceite via paxtu, com o tratamento de seus dados pessoais de

acordo com as regras intemas da instituicdo, baseadas na Lei Geral de Protecfio de Dados (LGPD) e na Politica de Tratamento de Dados da Unido dos
Escoteiros do Brasil.

6.2 A Uniao dos Escoleiros do Brasil se compromete a realizar tratamento de dados pessoais de acordo com as disposigbes legais vigentes, bem como nos
moldes da Lei 13.709/2018, a Lei Geral de Protegio de Dados Pessoais (LGPD), visando dar a efetiva protegio aos dados coletados de pessoas naturais
que possam identifica-las ou tomé-as identificéveis, utilizando-se de tais dados to-somente para os fins necessérios & consecugao do objeto desse acordo
ou nos limites do consentimento expressamente manifestado por escrito

6.3 A UEL compromete-se a manter os dadas de seus associados atualizados nos sistemas da instituicao para atendimento a legislacgo, uma vez que para

fins de LGPD ela tem o papel de OPERADORA desses dados no dia-a-dia, mas que a responsabilidade por esses dados é da UEB como CONTROLADORA
que responde em casos de incidentes relacionados a esses dados.

CLAUSULA SETIMA- DA RESCISAO

7.1 Podera o presente instrumento ser rescindido por qualquer das partes, em qualquer momento, sem que haja qualquer tipo de motivo relevante, se
fazendo desnecessario requerimento formal ou aviso prévio.

CLAUSULA OITAVA- DAS DISPOSIGCOES GERAIS

8.1 No decorrer deste contrato, deverdo acontecer avaliagbes periddicas de desempenho das fungbes aqui previstas.

8.2 O(A) Voluntario(a) se declara ciente de que a Uni&o dos Escoteiros do Brasil é proprietéria dos recursos oferecidos e que o uso pessoal destes é mera
liberalidade da instituicdo, ndo configurando qualgquer vinculo ou responsabilidade civil ou penal.

E por estarem justos e convencionados, firnam o presente Acordo de Trabalho Voluntério, em duas vias, conforme as clausulas citadas acima, na presenca
das testemunhas abaixo nomeadas.

Unidade Escoteira Local
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