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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DO NATAL

PALACIO PADRE MIGUELINHO
GABINETE DA VEREADORA ANNE LAGARTIXA

PROJETO DE LEIN°® /2025

Institui a Politica Municipal de Atencao
a Saude Mental e Qualidade de Vida
dos Profissionais de Seguranca
Publica e Defesa Social do Municipio

de Natal, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Atengdo a Satde Mental e Qualidade

de Vida dos Profissionais de Seguranca Publica e Defesa Social do Municipio de
Natal.

Art. 2° Sao beneficiarios diretos desta politica publica os servidores ativos e inativos
integrantes:

| — Da Guarda Municipal do Natal (GMN);

Il — Dos Agentes de Mobilidade Urbana da Secretaria Municipal de Mobilidade
Urbana (STTU);

Il — Da Defesa Civil Municipal.
Art. 3° Para fins desta Lel, considera-se:

| — Vitimizagao Policial e Funcional: Ocorréncia em que o profissional sofre agressao

fisica ou psicoldgica, ou morte, em razéao da funcao ou em decorréncia dela;
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Il — Estresse Pos-Traumatico: Transtorno de ansiedade desencadeado por eventos

traumaticos vivenciados no exercicio da fungao;

Il — Sindrome de Burnout: Estado de esgotamento fisico € mental ligado a vida

profissional.

Art. 4° A politica instituida por esta Lei reger-se-a pelos seguintes prinCipios:

| — Sigilo e Confidencialidade: Garantia de que a busca por auxilio psicolégico nao

acarretara prejuizos funcionais, estigmatizagao ou quebra de sigilo médico, salvo

nos casos previstos em lei;

Il — Prevencao: Priorizagao de acOes preventivas ao adoecimento mental, com foco

na redugéo de riscos psicossociais no ambiente de trabalho;

Il — Integralidade: Atencao biopsicossocial, compreendendo O profissional em suas
dimensdes fisica, psicologica e social;

IV — Humanizacéo: Valorizagao da dignidade do servidor no ambiente corporativo.

Art. 5° Constituem diretrizes da Politica Municipal de Atengao a Saude Mental:

| — A realizacdo de agdes continuas de diagnostico das condigdes de saude mental

da tropa e dos agentes;

Il — O incentivo ao acompanhamento psicoldgico periodico, especialmente apos o

envolvimento em ocorréncias de alto risco, uso letal da forca ou situagdes de

catastrofe;
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. — A desconstrucdo de estigmas e preconceitos relacionados ao sofrimento

SiQUICO nas corporagoes,

IV — A integracio com a Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS) do Sistema Unico de

Satde (SUS).

Art. 6° SA0 objetivos desta Politica Publica:

| — Reduzir os indices de afastamento por transtornos mentais € comportamentais;

Il — Prevenir a depressao, o estresse, a ansiedade e 0 suicidio entre os profissionais

de seguranga municipal,

Il — Implementar programas de preparagao para a aposentadoria, visando a

adaptacao saudavel a essa nova etapa da vida;

IV — Oferecer suporte psicolégico e social aos familiares de profissionais vitimados

fatalmente no exercicio da fungao;

\V — Promover a capacitagdo de gestores e comandantes para a identificacao

precoce de sinais de sofrimento psiquico em seus subordinados.

Art. 7° O Poder Executivo, na implementacédo desta politica, podera adotar as

seguintes linhas de agao:

| — Acolhimento Inicial: Criagdo de fluxos de atendimento para escuta qualificada e

encaminhamento para rede especializada quando necessario;
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Il — Plantdo Psicoldgico: Disponibilizagdo de suporte emergencial em situagbes de

crise;

Il — Praticas Integrativas: Fomento a atividades fisicas, laborais e de lazer como

ferramentas de descompressao e saude preventiva.

Art. 8° Sera estimulada a criagdo de grupos de apoio e rodas de conversa,

mediados por profissionais habilitados, para compartilhamento de experiéncias e

fortalecimento de vinculos.

Art. 9° A Politica podera ser implementada, dentre outras formas, por meio dos

seguintes instrumentos prioritarios:

| — projetos, programas oOu acoes desenvolvidas por entidades privadas,

organizagoes da sociedade civil, associagdes comunitarias, instituicoes de ensino ou

grupos de voluntariado;

Il — parcerias, agoes voluntarias, iniciativas comunitarias, organizagoes da sociedade

civil, instituicdes de ensino, pesquisa ou entidades privadas;

Il — oficinas, clubes, feiras, mostras, competicdes, eventos e atividades

extracurriculares;
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Natal/RN, 28 de novembro de 2025
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Amone. Yaogadiva

Anne Lagartixa

Vereadora
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Justificativa

A instituicdo da Politica Municipal de Atengdo a Saude Mental e Qualidade
de Vida dos Profissionais de Seguranga Publica e Defesa Social do Municipio de
Natal é medida necessaria e urgente diante do alto grau de sofrimento psiquico,

adoecimento ocupacional e risco de suicidio que atinge, em todo o pais, as
categorias ligadas a seguranga publica. Estudos recentes sobre policiais e guardas
municipais apontam indices elevados de transtorno de estresse pos-traumatico,
depressao, ansiedade e sindrome de Burnout, diretamente relacionados a rotina de

exposicdo a violéncia, a pressao institucional, a sobrecarga de trabalho e ao

constante risco de morte.

Pesquisas nacionais indicam que OS suicidios entre profissionais da
seguranga publica vém crescendo e, em alguns levantamentos, ja superam as
mortes decorrentes de confrontos em servigo, revelando falhas estruturais na
protecdo da saude mental desses trabalhadores. Em estudos especificos sobre
vitimizacdo e salde mental, verifica-se que fatores como estresse ocupacional

1 intenso. cultura organizacional rigida, uso de armas de fogo, insdnia e auséncia de

suporte psicolégico adequado aumentam significativamente o risco de adoecimento

e de suicidio entre policiais e guardas.

No caso das guardas municipais, que atuam na linha de frente da seguranca
urbana e convivem com conflitos, violéncia e cobranga social permanente, pesquisas
académicas ja identificam forte correlagéo entre o exercicio da funcao e niveis altos
de Burnout, esgotamento emocional e queda de qualidade de vida. A realidade dos
Agentes de Mobilidade Urbana e da Defesa Civil também € marcada por
atendimento a ocorréncias de acidente grave, catastrofes, eventos climaticos
extremos e situacdes de grande tensdo, o que amplia a exposigao a eventos

potencialmente traumaticos e ao estresse pos-traumatico.

Sob a 6tica constitucional, a proposi¢do se insere na competéncia do
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Municipio para legislar sobre assuntos de interesse local e suplementar a legislagao
da

sto

federal e estadual no que couber, consoante o artigo 30, incisos | e Il

Constituicdo Federal, sendo a saude e a seguranca publica temas de manife
ito a saude é garantido como direito social
cas de prevengao,
ados,

interesse da coletividade natalense. O dire
fundamental. cabendo ao poder publico implementar politi
Promogao e recuperagao, especialmente para grupos expostos a riscos acentu

como os profissionais de segurancga € defesa civil.

A integracdo da politica proposta com a Rede de Atencdo Psicossocial

(RAPS) do Sistema Unico de Saude (SUS) esta alinhada as normas federais que

instituem e regulamentam essa rede, a exemplo da Portaria n° 3.088/2011 e da

Portaria de Consolidagéo n° 3/GM/MS, que estabelecem a RAPS como conjunto de

rticulados para o cuidado de pessoas com sofrimento ou transtorno mental
o uso de alcool e outras drogas. Essas normas

Servigcos a

e necessidades decorrentes d
atribuem ao Municipio a responsabilidade de implementar € coordenar, em seu

rio, acoes de atengao psicossocial, 0 que abrange programas especificos
ssionais de maior vulnerabilidade, como a seguranga

territo
voltados a segmentos profi

publica.

Orgdos federais de pesquisa em seguranga € saude do trabalhador tém
alertado que a presséo constante, a exposicdo a situagdes extremas e o estresse
ocupacional colocam em risco a salide mental dos profissionais de seguranca
publica, recomendando a adogao de politicas institucionais especificas, com foco em

prevencao, acompanhamento psicolégico e combate ao estigma dentro das

corporagoes. Iniciativas em ambito nacional, inclusive projetos de lei que propoem

programas estruturados de saude mental para profissionais da seguranga publica,
reforcam a necessidade de que estados e municipios também implementem acoes

nroprias, adaptadas as suas realidades locais.
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Nesse contexto, a Politica Municipal de Atengdo a Salde Mental e
Qualidade de Vida ora proposta dialoga com as melhores praticas apontadas por
estudos e organismos especializados, ao prever agoes continuas de diagnostico,
acompanhamento psicolégico, acolhimento em crise, grupos de apoio, praticas
integrativas e capacitagdo de gestores para identificacdo precoce do sofrimento
psiquico. A previsao expressa de principios como sigilo, confidencialidade,
prevengao, integralidade e humanizagao é condizente com as diretrizes da RAPS e

com os valores de respeito a direitos humanos, combate ao estigma e garantia de

cuidado biopsicossocial integral.

Na realidade local, a Guarda Municipal, 0S Agentes de Mobilidade Urbana e
2 Defesa Civil exercem fungoes essenciais a ordem publica, transito seguro €
resposta a emergéncias, estando diariamente submetidos a estressores intensos
que, se hao tratados, impactam tanto o servidor quanto a qualidade do SEervigo
prestado a populagéo. A auséncia de uma politica municipal estruturada e
permanente de atengao 3 saude mental deixa esses profissionais a mercé de
solucdes pontuais ou apenas assistenciais, sem abordagem preventiva, sem

protocolos claros de acolhimento e sem integragéo efetiva com a rede de saude.

Ao estabelecer objetivos COmo reduzir afastamentos por transtornos
mentais, prevenir depressao, ansiedade e suicidio, apoiar familiares de profissionais
vitimados e preparar servidores para a aposentadoria, o projeto confere
-acionalidade administrativa e foco em resultados, contribuindo para diminuir custos
indiretos com licengas, afastamentos e perdas de efetivo por adoecimento. Alem
disso, o investimento em qualidade de vida e bem-estar psicoldgico dos profissionais
de seguranga municipal favorece 0 servico ao cidaddo, pois trabalhadores mais
saudaveis tendem a atuar com maior equilibrio emocional, capacidade de mediagao

de conflitos e respeito aos direitos humanos.

Diante do quadro exposto, resta evidenciada a relevancia social, juridica e
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administrativa da criagao da Politica Municipal de Atencdo a Saude Mental e
Qualidade de Vida dos Profissionais de Seguranga Publica e Defesa Social de Natal,
motivo pelo qual se apresenta o presente Projeto de Lei, esperando-se a sensivel

apreciagao e aprovagao pelos nobres parlamentares.

Natal/RN, 28 de novembro de 2025.

P hoogadiva

Anne Lagartixa

Vereadora
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